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HOOFDSTUK I: HET ALGEMENE REGIME VOOR WERKNEMERS

A. DE PENSIOENBEREKENINGSELEMENTEN

1. Werkelijke lonen — plafondbedragen

Het eerste jaar waarin met het werkelijke loon rekening wordt gehouden bij de

pensioenberekening verschilt volgens de categorie van werknemers:

Arbeiders Zeevarenden Bedienden Mijnwerkers
Ingangsjaar 1955 1956 1958 1968

Als het totale werkelijke loon per jaar hoger ligt dan een bepaald plafondbedrag, wordt in de
pensioenberekening het loon beperkt tot aan dit plafond. Dit loonplafond wordt jaarlijks

vastgelegd en geldt voor een volledig jaar van 312 voltijds gewerkte of gelijkgestelde dagen.

De toepassing van het loonplafond verschilt naargelang het tijdvak van de loopbaan:

- Voor loopbaanjaren tot en met 1980 wordt de loongrens enkel toegepast op bedienden
en zeevarenden.

- Vanaf 1981 geldt de loongrens voor alle categorieén van werknemers.


http://sfpd.fgov.be/

‘P

JAARLIJKSE LOONGRENZEN VOOR BEDIENDEN EN ZEEVARENDEN

Bedienden Zeevarenden
Loopbaanjaar Loongrens Loongrens (*) Loopbaanjaar Loongrens
1956 1956 2974,72
1957 1957 297472
1958 2 379,76 2617,76 1958 2974,72
1959 2 379,76 2617,76 1959 2974,72
1960 2 469,01 2715,92 1960 3 086,27
1961 2 498,76 2748,64 1961 3 123,46
1962 2 528,52 2 781,36 1962 3 160,64
1963 2 558,28 2 814,08 1963 3 197,83
1964 2 651,22 2 916,34 1964 3 316,82
1965 2 777,66 3 055,42 1965 3472,99
1966 2 885,49 3 174,04 1966 3 608,71
1967 2 963,58 3 259,92 1967 3707,25
1968 4 008,44 4 409,28 1968 4 551,33
1969 4 714,93 5186,42 1969 4 714,93
1970 5071,91 5 579,09 1970 4 925,02
1971 5 270,82 5797,93 1971 5 116,52
1972 5572,03 6 129,21 1972 5412,14
1973 7 793,77 1973 7 752,87
1974 9 645,53 1974 9 645,53
1975 11 623,72 1975 11 623,72
1976 13 347,20 1976 13 347,20
1977 14 300,96 1977 14 300,96
1978 14 955,41 1978 14 955,41
1979 15 632,16 1979 15 632,16
1980 16 595,23 1980 16 595,23

(*) verhoogde loongrens (10%) van toepassing op de lonen van de jaren 1958 tot en met 1972

die het grensbedrag hebben bereikt.
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JAARLIJKSE LOONGRENZEN VOOR ALLE CATEGORIEEN WERKNEMERS

Periode 1981 — 2001

Loopbaanjaar Loongrens Loopbaanjaar Loongrens
1981 20 697,62 1992 31 707,02
1982 22 503,50 1993 32 580,35
1983 24 228,12 1994 32 859,53
1984 25 765,90 1995 33 371,67
1985 27 020,10 1996 33 923,29
1986 27 370,25 1997 34 371,26
1987 27 795,38 1998 34 808,09
1988 28 118,69 1999 36 155,20
1989 28 992,19 2000 36 835,37
1990 29 991,70 2001 38 678,50(*)
1991 30 954,94

(*) Berekeningswijze (2001): 382 082 BEF x 1,029 x 1,022 = 401 812 BEF (afgerond)

443,453
114,20

401 812 BEF x =1 560 287 BEF

Vervolgens conversie naar euro.

Vanaf 2002

Berekeningswijze: jaarlijkse loongrens en jaarlijkse gedifferentieerde loongrens beiden
in basis 1996 vanaf 2007.
Herwaardering: art. 7, tiende lid van het KB. nr. 50 van 24.10.1967.

Het basisbedrag voor de jaarlijkse loongrens wordt tweejaarlijks aangepast met een

verhogingscoéfficiént die bij koninklijk besluit wordt vastgelegd:

Jaar Verhogingscoéfficiént Wetgeving
(1999 — 2000 1,029 K.B. van 18.03.1999)
2001 - 2002 1,022 K.B. van 26 mei 2002
2003 - 2004 1,024 K.B. van 31 maart 2003
2005 - 2006 1,02 K.B. van 20 januari 2006
2007 - 2008 1,003 K.B. van 3 juni 2007
2009 - 2010 1 -
2011 - 2012 1,007 K.B. van 6 juli 2011
2013 - 2014 1,02 K.B. van 24 juni 2013
2015 - 2016 1 -
2017 - 2018 1,000 - 1,017 K.B. van 21 juli 2017
2019 - 2020 1,000 — 1,017 K.B. van 17 mei 2019
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Vanaf 2007 wordt voor de jaarlijkse gedifferentieerde loongrens het basisbedrag enkel

verhoogd met de vier bovenstaande tweejaarlijkse verhogingscoéfficiénten.

In afwijking van het artikel 7, tiende lid van KB. nr. 50 van 24.10.1967 wordt de jaarlijkse
loongrens en de jaarlijkse gedifferentieerde loongrens voor de jaren 2021 t.e.m. 2024 jaarlijkse

aangepast t.0.v. 2020 met:

Jaar Verhogingscoéff. Wetgeving Verhogingscoéff. Wetgeving
loongrens gediff. loongrens
2021(*) 1,0443 K.B. van 29.08.2021 Art. 1 1,0238 Wet van 15.06.2021 Art.2
2022 1,0691 K.B. van 29.08.2021 Art. 1 1,0482 Wet van 15.06.2021 Art.2
2023 1,0946 K.B. van 29.08.2021 Art. 1 1,0731 Wet van 15.06.2021 Art.2
Vanaf 2024 1,1165(*) Wet van 11.12.2023 Art. 2 1,0731(*%) Wet van 15.06.2021 Art.2

(*) De 4¢ jaarlijkse verhoging voorzien op 01.01.2024 werd geschrapt door beslissingen in het

kader van de begrotingscontrole.

Indexering:

gemiddelde gezondheidsindex van het betrokken jaar (in basis 1996)
103,14

34.999,54(x)x

(*) art. 3 van het KB. van 11.12.2001 tot uniformering van de spilindexen.
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L . . Gedifferentieerde
oopbaanjaar Loongrens Loopbaanjaar loon
grens

2002 39 367,70 2002 -
2003 40 898,30 2003 -
2004 41 564,11 2004 -
2005 43 314,93 2005 -
2006 44 081,27 2006 -
2007 44 994,88 2007 44 860,29
2008 46 895,18 2008 46 754,91
2009 47 171,84 2009 47 030,73
2010 47 960,29 2010 47 816,83
2011 49 773,66 2011 49 279,82
2012 51 092,44 2012 50 585,52
2013 52 760,95 2013 51 213,21
2014 52 972,54 2014 51 418,58
2015 53 528,57 2015 51 958,31
2016 54 648,70 2016 53 045,58
2017 55 657,47 2017 54 024,76
2018 57 602,62 2018 54 978,21
2019 58 446,94 2019 55 784,07
2020 60 026,75 2020 56 334,23
2021 63 944,74 2021 58 833,17
2022 71 519,98 2022 65 808,31
2023 76 395,98 2023 70 288,25
2024 80 485,32 2024 72 598,16
2025 82 608,94 2025 74 513,68?

(1) Berekeningswijze: 34 999,54 x 1,029 x 1,022 x 1,024 x 1,020 x 1,003 x 1,000 x 1,007 x
1,020 x 1,000 x 1,017 x 1,000 x 1,017 x 1,1165 = 45 736,19

45 736,19 x 186,292/103,14 = 82 608,94

(2) Berekeningswijze: 34 999,54 x 1,029 x 1,022 x 1,024 x 1,020 x 1,0731 = 41 254,27

41 254,27 x 186,292/103,14 = 74 513,68
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Als we voor een bepaalde periode in de loopbaan het loon niet kennen, wordt het pensioen

2. Forfaitaire lonen

berekend op basis van een forfaitair loon. Dit is onder ander het geval voor:

- Loopbaanjaren voor 1968

- Gelijkgestelde perioden voor 1968

- Jaren als seizoen- of grenswerknemer

De hoogte van het forfaitair loon is bij wet vastgesteld. Bij de pensioenberekening worden de

bedragen geindexeerd en geherwaardeerd.

Jaren voor 1955

- Arbeider, bediende, zeevarende of bovengronds mijnwerker: 10 576,23 EUR per jaar (i =
103,14).
- Ondergronds mijnwerker: 12 691,45 EUR per jaar (i = 103,14).

Jaren tussen 1955 en 1967

Voor elke dag tewerkstelling van tenminste 4 uur: max. 312 d/jaar; max 260 d/jaar

(mijnwerkers).
. Mijnwerkers Grens- en

Jaren Bedienden | Zeevarenden . . *

seizoenarbeiders(*)
Bovengrond | Ondergrond

1955 49517 10 x 4,4993 5,6302 3,9400

1956 5,2747 | werknemers- 4,7928 5,9973 4,1968

1957 5,6376 en 5,1225 6,4100 4,4856

1958 werkgevers- 5,3753 6,7263 4,7070

1959 bijdragen 5,6373 7,0543 4,9366

1960 1955 5,8580 7,3302 5,1297

1961 6,1289 7,6693 5,3669

1962 6,4388 8,0570 5,6383

1963 6,8138 8,5265 5,9668

1964 7,3535 9,2016 6,4390

1965 7,9279 9,9205 6,9423

1966 8,5563 10,7065 7,4923

1967 9,1170 11,4083 7,9834

(*) Wanneer de tewerkstelling werd uitgeoefend als mijnwerker of als bediende is het dagloon

van deze categorieén van toepassing.
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In deze periode wordt voor de grens- en seizoenswerknemers rekening gehouden met een

forfaitair loon per dag dat verschillend is voor ieder jaar. De bedragen worden jaarlijks bij

koninklijk besluit vastgesteld.

Voor elke dag tewerkstelling van tenminste 4 uur: max 312 d/jaar.

Alle grens- en
Jaren seizoenwerknemers Grensmijnwerkers
geen mijnwerkers
Mannen Vrouwen Bovengrond Ondergrond

1968 10,3639 7,2174 7,8721 9,8505

1969 11,7000 8,0800 8,4943 10,6292

1970 12,9400 8,9500 9,1795 11,4864

1971 14,2300 9,8900 9,9614 12,4648

1972 15,8200 11,0600 10,9242 13,6696

Alle grens- en
seizoenwerknemers zonder Alle grens-en
Jaren onderscheid Jaren selzoenwerknemers
zonder onderscheid
Mannen Vrouwen

1973 17,72 12,57 1992 80,17
1974 22,26 15,44 1993 83,89
1975 27,07 18,67 1994 85,75
1976 31,23 21,72 1995 82,99
1977 34,41 24,07 1996 85,08
1978 36,91 26,10 1997 86,47
1979 39,27 27,99 1998 89,24
1980 40,53 30,42 1999 91,22
1981 46,11 33,14 2000 94,50
1982 52,85 36,86 2001 98,44
1983 59,27 39,76 2002 101,76
1984 62,52 62,52 2003 105,37
1985 62,87 62,87 2004 107,95
1986 63,73 63,73 2005 107,95
1987 63,61 63,61 2006 107,95
1988 65,39 65,39 2007 108,97
1989 67,50 67,50 2008 115,82
1990 71,24 71,24 2009

1991 76,18 76,18 2010
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Voor niet-gewerkte gelijkgestelde perioden wordt het pensioen berekend op basis van fictieve

3. Fictieve lonen

inkomsten uit arbeid.

Jaren tussen 1955 en 1967

Voor elke dag inactiviteit in de periode 1955 — 1967: max. 312 d/jaar; max 260 d/jaar

(mijnwerkers).
. . Mijnwerkers Grens- en

Jaren Arbeiders | Bedienden . . .

seizoenarbeiders(*)
Bovengrond | Ondergrond

1955 3,7494 4,9517 4,4993 5,6302 3,9400

1956 3,9941 5,2747 4,7928 5,9973 4,1968

1957 4,2687 5,6376 5,1225 6,4100 4,4856

1958 4,4794 4,4794 5,3753 6,7263 4,7070

1959 4,6978 4,6978 5,6373 7,0543 4,9366

1960 4,8815 4,8815 5,8580 7,3302 5,1297

1961 5,1076 5,1076 6,1289 7,6693 5,3669

1962 5,3657 5,3657 6,4388 8,0570 5,6383

1963 5,6782 5,6782 6,8138 8,5265 5,9668

1964 6,1279 6,1279 7,3535 9,2016 6,4390

1965 6,6066 6,6066 7,9279 9,9205 6,9423

1966 7,1302 7,1302 8,5563 10,7065 7,4923

1967 7,5974 7,5974 9,1170 11,4083 7,9834

(*) Wanneer de tewerkstelling werd uitgeoefend als mijnwerker of als bediende is het dagloon

van deze categorieén van toepassing.

Jaren vanaf 1968

Na 1967 heeft het fictief loon als basis het dagelikse gemiddelde (312 dagen) van de
werkelijke, forfaitaire en fictieve lonen van het voorgaande kalenderjaar, of bij ontbreken van
deze gegevens, het dagelijks gemiddelde van de werkelijke en forfaitaire lonen van het
lopende jaar, of het eerste jaar volgend op een periode van inactiviteit en waarin

arbeidsprestaties als werknemer werden verricht.
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Bij afwezigheid van alle hierboven vermelde gegevens wordt het fictieve loon zoals voor het

jaar 1967 wordt vastgesteld, genomen als dagelijks gemiddelde voor de vaststelling van het

loon van het beschouwde jaar.

Om het dagelijks gemiddelde van het voorgaande kalenderjaar te brengen op het prijs- en
welvaartspeil van het jaar waarvoor een fictief loon dient te worden toegekend, worden

aanpassingscoéfficiénten gebruikt.

Berekeningswijze van de aanpassingscoéfficiént:

gemiddelde gezondheidsindex van het betrokken jaar — basis 1996

gemiddelde gezondheidsindex van het vooraf gaande jaar — basis 1996

Voorbeeld 2025

gemiddelde gezondsheidsindex 2025: 186,292
gemiddelde gezondheidsindex 2024: 181,503

=1,026385
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Om het dagelijks gemiddelde m.b.t. het voorgaande kalenderjaar op het prijs- en welvaartspelil

te brengen van het jaar waarvoor een fictief loon zal worden toegekend, worden volgende

aanpassingscoéfficiénten gebruikt: periode 01.2026 — 12.2026

Jaar Berek_e ningswijze Aanpassingscoéfficiént
aanpassingscoéfficiént
1968 25,834/25,136 1,027769
1969 26,802/25,834 1,037470
1970 27,847/26,802 1,038990
1971 29,057/27,847 1,043452
1972 30,641/29,057 1,054514
1973 32,772/30,641 1,069547
1974 36,928/32,772 1,126816
1975 41,642/36,928 1,127654
1976 45,458/41,642 1,091638
1977 48,688/45,458 1,071055
1978 50,863/48,688 1,044672
1979 53,139/50,863 1,044748
1980 56,672/53,139 1,066486
1981 60,994/56,672 1,076263
1982 66,317/60,994 1,087271
1983 71,398/66,317 1,076617
1984 75,930/(71,398*1,02) 1,042623
1985 79,625/(75,930%1,02) 1,028101
1986 80,657/79,625 1,012961
1987 81,910/(80,657%1,02) 0,995622
1988 82,861/81,910 1,011610
1989 85,436/82,861 1,031076
1990 88,382/85,436 1,034482
1991 91,220/88,382 1,032111
1992 93,436/91,220 1,024293
1993 96,011/93,436 1,027559
1994 96,833/96,011 1,008562
1995 98,341/96,833 1,015573
1996 99,968/98,341 1,016544
1997 101,286/99,968 1,013184
1998 102,575/101,286 1,012726
1999 103,543/102,575 1,009437
2000 105,490/103,543 1,018804
2001 108,384/105,490 1,027434
2002 110,316/108,384 1,017826
2003 111,919/110,316 1,014531
2004 113,741/111,919 1,016280
2005 116,208/113,741 1,021690
2006 118,264/116,208 1,017692
2007 120,354/118,264 1,017672
2008 125,437/120,354 1,042234
2009 126,177/125,437 1,005899
2010 128,286/126,177 1,016715
2011 132,211/128,286 1,030596
2012 135,714/132,211 1,026496

10
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Jaar Berek_e niNgswyze Aanpassingscoéfficiént
aanpassingscoéfficiént
2013 137,398/135,714 1,012408
2014 137,949/137,398 1,004010
2015 (139,397/137,949)*0,98 0,990287
2016 142,314/139,397 1,020926
2017 144,941/142,314 1,018459
2018 147,499/144,941 1,017649
2019 149,661/147,499 1,014658
2020 151,137/149,661 1,009862
2021 154,172/151,137 1,020081
2022 168,436/154,172 1,092520
2023 175,728/168,436 1,043292
2024 181,503/175,728 1,032863
2025 186,292/181,503 1,026385

VOORBEELD VAN BEREKENING VAN HET FICTIEF LOON (pensioentoekenning in 2004)

Jaar Reéel loon Forfaitair of fictief loon
1970 3197,34 + 743,6806
1971 2 478,94 + ?

In 1971 zijn er 75 inactiviteitsdagen:

29,057x1,004(%)

|
27,847 x 75 dagen = 992,479

(3 197,344743,6806)x][

312 dagen

(*) verhogingscoéfficiént 2004 (art. 12 §2 KB. 23.12.1996)

Ingangsjaar pensioen Verhogingscoéfficiént
07/1997 — 12/1997 1,032"
1998 1,028"
1999 1,024"
2000 1,02"
2001 1,016"
2002 1,012"
2003 1,008"
2004 1,004"
2005 1

n is het verschil tussen 1975 en het jaartal waarop het te herwaarderen loon betrekking heeft.

11
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De fictieve lonen voor de jaren na 31/12/1967 worden toegekend op basis van het

Opmerking:

daggemiddelde van de lonen van het vorig jaar (of eventueel een ander jaar). Vooraleer de
aanpassing te doen aan de stijging van de kosten van het levensonderhoud moet bedoeld
gemiddelde herleid worden tot het prijspeil van het jaar waarvoor het fictieve loon wordt

toegekend.

Bijzondere beschikkingen werden voorzien voor de vaststelling van de fictieve lonen die
toegekend worden voor de jaren 1984, 1985 en 1987 om rekening te houden met de
loonmatiging die voor deze jaren ingevoerd werd. Het aangepast dagelijks gemiddelde wordt
gedeeld door 1,02.

Om het fictieve loon van 2015 te bepalen, dient de formule te worden vermenigvuldigd
met 0,98.

12
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Bij de vaststelling van het pensioenbedrag worden de werkelijke, fictieve en forfaitaire lonen

4. Herwaarderingscoéfficiénten (aanpassing van de lonen)

niet tegen hun nominaal bedrag in aanmerking genomen, maar worden deze aangepast aan
de stijging van het indexcijfer der consumptieprijzen en sinds 1973 aan de stijging van het

algemeen welzijn.

Berekeningswijze van de herwaarderingscoéfficiént:

spilindex (lopende pensioenen)

gemiddelde index der consumptieprijzen (1)

(1) Gezondheidsindex vanaf 1994.

Opmerking:

Aangezien de aanpassing van de lopende pensioenen aan de evolutie van het indexcijfer
driemaal niet plaatsvond, worden de herwaarderingscoéfficiénten die voorkomen in de tabel
op pagina 14, overeenkomstig de bepalingen van artikel 29bis §1, 2° lid van het KB 50 van
24.10.1967, op basis van de spilindex waartegen de lopende pensioenen worden uitbetaald,

gedeeld door (*):

- 1,0612 (spilindex — 3) voor de jaren 1983 en voorheen
- 1,0404 (spilindex — 2) voor het jaar 1984
- 1,02 (spilindex — 1) voor de jaren 1985 en 1986

- 1 (spilindex lopende pensioenen) voor de jaren 1987 en later

Door toepassing van de wet van 23 april 2015 ondergingen alle lonen en wedden evenals alle
sociale prestaties een indexsprong in de loop van het jaar 2015 die blijvend doorloopt in alle
jaren erna. Daarom is het nodig om de noemer van de gebruikelijke formule voor de

berekening van de herwaarderingscoéfficiénten, voor alle jaren vanaf 2015, te

vermenigvuldigen met 0,98.

In overleg met de politieke overheid werd beslist dat elke herwaarderingscoéfficiént kleiner

dan 1 in de pensioenberekening geneutraliseerd wordt op 1 (1,000000).

13
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Ingangsdatum 1/01/2026 | 1/03/2026 XXX XXX

Index 103,14 179,58 183,17 186,83 190,57

103,14 (169,23) (172,61) (176,06) (179,58)
Forf.loon algemeen 10.576,23 | 18.413,22 | 18.781,27
Forf.loon ondergr. mijnw. 12.691,45 | 22.095,81 | 22.537,48

Gem.

Jaren index Herwaarderingscoéfficiénten
1955 19,049 8,883931 | 9,061368
1956 19,499 8,678907 | 8,852249
1957 20,118 8,411870 | 8,579879
1958 20,376 8,305359 | 8,471241
1959 20,627 8,204295 | 8,368158
1960 20,689 8,179709 | 8,343081
1961 20,894 8,099454 | 8,261223
1962 21,187 7,987445 | 8,146977
1963 21,642 7,819518 | 7,975695
1964 22,543 7,506987 | 7,656922
1965 23,462 7,212940 | 7,357003
1966 24,440 6,924304 | 7,062602
1967 25,136 6,732575 | 6,867043
1968 25,834 6,550670 | 6,681505
1969 26,802 6,314081 | 6,440191
1970 27,847 6,077136 | 6,198513
1971 29,057 5,824070 | 5,940393
1972 30,641 5,522992 | 5,633302
1973 32,772 5,163859 | 5,266996
1974 36,928 4,582701 | 4,674231
1975 41,642 4,063926 | 4,145094
1976 45,458 3,722777 | 3,797131
1977 48,688 3,475805 | 3,545227
1978 50,863 3,327173 | 3,393626
1979 53,139 3,184667 | 3,248273
1980 56,672 2,986131 | 3,045772
1981 60,994 2,774535 | 2,829950
1982 66,317 2,551834 | 2,602802
1983 71,398 2,370234 | 2,417575
1984 75,930 2,273278 | 2,318715
1985 79,625 2,211115 | 2,255322
1986 80,657 2,182824 | 2,226465
1987 81,910 2,192406 | 2,236235
1988 82,861 2,167244 | 2,210570
1989 85,436 2,101924 | 2,143944
1990 88,382 2,031862 | 2,072481
1991 91,220 1,968647 | 2,008003
1992 93,436 1,921957 | 1,960379
1993 96,011 1,870411 | 1,907802
1994 96,833 1,854533 | 1,891607
1995 98,341 1,826095 | 1,862601
1996 99,968 1,796375 | 1,832286
1997 101,286 1,772999 | 1,808443
1998 102,575 1,750719 | 1,785718
1999 103,543 1,734352 | 1,769023
2000 105,490 1,702341 | 1,736373
2001 108,384 1,656887 | 1,690010
2002 110,316 1,627869 | 1,660412

14


http://sfpd.fgov.be/

2003 111,919 1,604553 | 1,636630
2004 113,741 1,578850 | 1,610413
2005 116,208 1,545333 | 1,576225
2006 118,264 1,518467 | 1,548823
2007 120,354 1,492098 | 1,521927
2008 125,437 1,431635 | 1,460255
2009 126,177 1,423239 | 1,451691
2010 128,286 1,399841 | 1,427825
2011 132,211 1,358283 | 1,385437
2012 135,714 1,323224 | 1,349677
2013 137,398 1,307006 | 1,333134
2014 137,949 1,301785 | 1,327810
2015 139,397 1,314554 | 1,340833
2016 142,314 1,287610 | 1,313351
2017 144,941 1,264272 | 1,289547
2018 147,499 1,242347 | 1,267183
2019 149,661 1,224400 | 1,248877
2020 151,137 1,212442 | 1,236680
2021 154,172 1,188574 | 1,212335
2022 168,436 1,087920 | 1,109669
2023 175,728 1,042776 | 1,063622
2024 181,503 1,009597 | 1,029780
2025 - 2026 186,292 | 0,983643 | 1,003308
Bezoldiging laatste jaar = 1,026385 | 1,026385

bezoldiging voorlaatste jaar x

Door een politieke beslissing wordt een herwaarderingscoéfficiént kleiner dan 1 geneutraliseerd

op 1.
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P
B. MAXIMALE PENSIOENEN

Voor een maximumpensioen:

- Moet de betrokkene een volledige loopbaan bewijzen als bediende
- Bereiken de lonen voor alle 45 volledig gewerkte kalenderjaren (312 dagen) voorafgaand
aan het pensioen, en waarmee rekening gehouden wordt voor de pensioenberekening, het

plafondbedrag.

1. Berekening van het maximum rustpensioen van een bediende (man en vrouw)

Met ingangsdatum 01.03.2026 en i = 183,17

Zie pagina 17

Vanaf 01/01/2015 gelden twee aanpassingen in de pensioenberekening:

- Ook de maanden (a rato van 26 dagen per maand) voorafgaand aan de ingangsdatum van
het ingangsjaar tellen mee voor de pensioenopbouw, waardoor in het 1¢ kalenderjaar van
de loopbaan het aantal dagen op dezelfde wijze wordt verminderd in de berekening

- De eenheid van de loopbaan wordt niet langer bepaald aan de hand van een maximum
aantal jaren gelijk aan 45 maar wel aan de hand van een maximum aantal dagen gelijk
aan 14.040 (zijnde 45 x 312)

Dit heeft tot gevolg dat vanaf 2015 per ingangsmaand een verschillend maximum

bediendenpensioen zal bestaan.

De 12 berekeningen van 2026 aan de 2 spilindexen i = 179,58 en i = 183,17 kunnen

teruggevonden worden in MaximalePensioenen.

2. Evolutie van het maximum rustpensioen van een bediende (man of vrouw)

Zie pagina’s 18, 19 en 20.

16


http://sfpd.fgov.be/
file://///onprvp.fgov.be/files/group/200%20-%20FINANCIELE%20DIENSTEN%20-%20SERVICES%20FINANCIERS/ETU_TECH/1_Tableaux_KM-Net_Tabellen_1/Maximumpensioenen/Maximale%20pensioenen%201%202%202025%20i=179,58.pdf

1. BEREKENING VAN HET MAXIMUMPENSIOEN VAN EEN MANNELIJKE EN VROUWELIJKE BEDIENDE

Voor elk geldig jaar: 1/45 van 60% (alleenstaande) of van 75% (gezin) van de totale bezoldiging,
vermenigvuldigd met de overeenstemmende
herwaarderingscoéfficiént.

Ingangsdatum : 1-03-2026 Index : 183,17
Loopbaanbreuk BEZOLDIGINGEN
" Bedrag
Jaren Herw.coéff. 1/45-60%
in jaren in dagen Werkelijk Fict/Forf Totaal mue
1980 1 260 17 248,02 17 248,02 2,829950 650,81
1981 1 312 22 503,50 22 503,50 2,602802 780,96
1982 1 312 24 228,12 24 228,12 2,417575 780,98
1983 1 312 25 765,90 25 765,90 2,318715 796,58
1984 1 312 27 020,10 27 020,10 2,255322 812,52
1985 1 312 27 370,25 27 370,25 2,226465 812,52
1986 1 312 27 795,38 27 795,38 2,236235 828,76
1987 1 312 28 118,69 28 118,69 2,210570 828,78
1988 1 312 28 992,19 28 992,19 2,143944 828,77
1989 1 312 29 991,70 29 991,70 2,072481 828,76
1990 1 312 30 954,94 30 954,94 2,008003 828,77
1991 1 312 31 707,02 31 707,02 1,960379 828,77
1992 1 312 32 580,35 32 580,35 1,907802 828,76
1993 1 312 32 859,53 32 859,53 1,891607 828,76
1994 1 312 33 371,67 33 371,67 1,862601 828,77
1995 1 312 33 923,29 33 923,29 1,832286 828,76
1996 1 312 34 371,26 34 371,26 1,808443 828,78
1997 1 312 34 808,09 34 808,09 1,785718 828,77
1998 1 312 36 155,20 36 155,20 1,769023 852,79
1999 1 312 36 835,37 36 835,37 1,736373 852,80
2000 1 312 38 678,50 38 678,50 1,690010 871,56
2001 1 312 39 367,70 39 367,70 1,660412 871,55
2002 1 312 40 898,30 40 898,30 1,636630 892,47
2003 1 312 41 564,11 41 564,11 1,610413 892,47
2004 1 312 43 314,93 43 314,93 1,576225 910,32
2005 1 312 44 081,27 44 081,27 1,548823 910,32
2006 1 312 44 994,88 44 994,88 1,521927 913,05
2007 1 312 46 895,18 46 895,18 1,460255 913,05
2008 1 312 47 171,84 47 171,84 1,451691 913,05
2009 1 312 47 960,29 47 960,29 1,427825 913,05
2010 1 312 49 773,66 49 773,66 1,385437 919,44
2011 1 312 51 092,44 51 092,44 1,349677 919,44
2012 1 312 52 760,95 52 760,95 1,333134 937,83
2013 1 312 52 972,54 52 972,54 1,327810 937,83
2014 1 312 53 528,57 53 528,57 1,340833 956,97
2015 1 312 54 648,70 54 648,70 1,313351 956,97
2016 1 312 55 657,47 55 657,47 1,289547 956,97
2017 1 312 57 602,62 57 602,62 1,267183 973,24
2018 1 312 58 446,94 58 446,94 1,248877 973,24
2019 1 312 60 026,75 60 026,75 1,236680 989,79
2020 1 312 63 944,74 63 944,74 1,212335 1 033,63
2021 1 312 71 519,98 71 519,98 1,109669 1 058,18
2022 1 312 76 395,98 76 395,98 1,063622 1 083,42
2023 1 312 80 485,32 80 485,32 1,029780 1 105,10
2024 1 312 82 608,94 82 608,94 1,003308 1105,10
2025 1 52 13 768,16 13 768,16 1,003308 184,18
46/45 14 040/14 040 Pensioenbedrag : 0,6 40 377,39
0,75 50 471,74
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2. Evolutie van het maximumpensioen van een bediende (man of vrouw) die een volledige

loopbaan bewijst en wiens lonen steeds het plafondbedrag bereiken tot waar het loon in

aanmerking genomen wordt voor de berekening van het pensioen.

Mannen alleenstaand

Vrouwen alleenstaand

i 0,
Ingangs- Index Mannen gezin (75%) (75%) (75%)
datum

pensioen | a) B53 = 100

b) B66 = 100 Aanvangs- | Bedrag op | Aanvangs- | Bedrag op | Aanvangs- | Bedrag op

bedrag 01.07.2025 bedrag 01.07.2025 bedrag 01.07.2025

01.07.1958 a) 105,00 1115,52 20 563,00 892,42 17 309,81 805,65 15 650,72
01.07.1959 107,62 1189,89 20 563,00 950,67 17 309,81 857,71 15 650,72
01.07.1960 110,00 1219,64 20 563,00 974,44 17 309,81 879,15 15 650,72
01.07.1961 110,00 1219,64 20 563,00 974,44 17 309,81 879,15 15 650,72
01.07.1962 110,00 1427,22 21 339,28 1215,10 17 755,70 112447 16 240,18
01.07.1963 112,75 147447 21 420,41 1252,71 17 801,86 1162,32 16 301,45
01.07.1964 115,50 1521,55 21 493,92 1290,16 17 843,97 1 200,00 16 357,89
01.07.1965 121,00 1 626,36 21 561,86 1377,05 17 881,38 1283,17 16 409,28
01.07.1966 129,25 1794,30 21 625,54 1 528,76 17 916,80 1425,93 16 458,10
01.07.1967 132,00 1842,12 21 695,61 1 566,66 17 957,35 1467,48 16 532,03
01.07.1968 134,75 1742,44 18 443,34 1 393,98 14 755,27 1 405,98 14 544,37
01.07.1969 140,25 1 904,74 18 617,34 1 523,80 14 894,02 1 544,45 14 749,46
01.07.1970 145,75 2124,03 19 007,53 1 699,21 15 205,91 1732,85 15 146,75
01.07.1971 151,25 2 370,36 19 097,47 1 896,26 15 278,21 1947,70 15 601,95
01.07.1972 b) 121,19 2 658,53 19 558,18 2 126,83 15 645,74 2 189,62 16 013,84
01.07.1973 131,17 3 160,67 19 423,47 2 528,54 15 538,65 2 607,22 16 009,67
01.07.1974 144,82 3707,40 19 729,93 2 965,92 15 782,82 3 064,04 16 369,61
01.07.1975 166,35 4 621,23 19 982,42 3 696,98 15 985,50 3 826,91 16 773,52
01.07.1976 183,66 5 335,76 20 343,47 4 268,60 16 275,08 4 435,58 17 236,52
01.07.1977 194,90 5 866,45 20 448,59 4 693,17 16 358,92 4 890,84 17 374,20
01.07.1978 202,78 6 268,16 20 563,81 5014,54 16 451,10 5 236,70 17 523,51
01.07.1979 210,98 6 680,43 21 065,41 534434 16 852,26 5 591,51 17 984,26
01.07.1980 228,37 7 403,66 21 568,68 5922,92 17 254,90 6 207,65 18 445,97
01.07.1981 242,35 8 040,13 22 072,04 6 432,09 17 657,54 6 752,59 18 908,20
01.07.1982 262,32 8 897,91 22 567,28 7 118,31 18 053,81 7 484,80 19 363,04
01.07.1983 283,95 9 934,70 23 279,38 7 947,76 18 622,99 8 374,76 20 015,89
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Index Mannen gezin (75%) Mannen alleenstaand (60%)
Ingangsdatum
pensioen 1 a) Be6 =100
b) B96 = 100 Aanvangs- Bedrag op Aanvangs- Bedrag op
bedrag 01.07.2025 bedrag 01.07.2025
a) 301,33
01.07.1984 (295,42) 10 632,87 24 914,64 8 506,32 8 676,45
01.07.1985 319,78 (307,36) 11 350,85 25 564,37 9 080,66 9 262,27
01.07.1986 326,18 (313,51) 11 889,62 26 252,78 9511,70 9701,93
01.07.1987 332,70 (313,51) 12 046,88 26 599,98 9 637,51 9 830,26
01.07.1988 332,70 (313,51) 12 358,76 27 288,63 9 887,01 10 084,75
01.07.1989 339,35 (319,78) 12 942,45 28 017,12 10 353,94 10 561,02
01.07.1990 353,06 (332,70) 13 805,91 28 725,76 11 044,72 11 265,61
01.07.1991 367,32 (346,14) 14 717,91 29 43417 11 774,32 12 009,81
01.07.1992 374,67 (353,06) 15 373,56 30 142,59 12 298,84 12 544,82
01.07.1993 389,80 (367,32) 16 370,49 30 850,85 13 096,39 13 358,32
01.07.1994 389,80 (367,32) 16 746,47 31 559,41 13 397,18 13 665,12
01.07.1995 397,60 (374,67) 17 465,02 32 268,17 13 972,02 14 251,46
01.07.1996 405,55 (382,16) 18 205,40 32 976,56 14 564,31 14 855,60
01.07.1997 405,55 (382,16) 18 350,69 33 239,74 14 680,55 14 974,16
01.07.1998 413,66 (389,80) 18 877,41 33 523,35 15 101,95 15 403,99
01.07.1999 421,93 (397,60) 19 429,35 33 826,96 15 543,49 15 854,36
01.07.2000 421,93 (397,60) 19614,40 34 149,14 15 691,51 16 005,34
01.07.2001 438,98 (413,66) 20 640,04 34 539,42 16 512,01 16 842,25
01.07.2002 b) 109,45 21 311,75 34 964,18 17 049,40 17 390,39
01.07.2003 111,64 22 057,65 35478,35 17 646,12 17 999,04
01.07.2004 111,64 22 318,76 35 898,32 17 855,01 18 212,11
01.07.2005 113,87 23 104,94 36 434,16 18 483,95 18 853,63
01.07.2006 116,15 24 035,63 37 158,60 19 228,50 19613,07
01.07.2007 118,47 25021,70 37 924,55 20 017,36 20 417,71
01.07.2008 123,26 26 546,88 38 673,79 21 237,50 21 662,25
01.07.2009 125,73 27 604,84 39 426,51 22 083,87 22 525,55
01.07.2010 125,73 28 132,81 40 180,58 22 506,25 22 956,38
01.07.2011 130,80 29 815,94 40 930,90 23 852,75 24 329,81
01.07.2012 133,42 30 978,06 41 692,39 24 782,45 25 278,10
01.07.2013 136,09 32 174,25 42 453,24 25739,40 26 254,19
01.07.2014 136,09 32 680,43 43 121,13 26 144,34 26 667,23
01.07.2015 136,09 33 359,19 43 983,56 26 687,35 27 221,10
01.07.2016 138,81 34 478,35 44 601,42 27 582,68 28 134,33
01.07.2017 141,59 35630,73 45 188,37 28 504,58 29 074,67
01.07.2018 141,59 36 057,79 45 730,00 28 846,23 29 423,15
01.07.2019 144,42 37 239,45 46 302,58 29 791,56 30 387,39
01.07.2020 147,31 38 315,75 46 706,69 30 652,60 31 265,65
01.07.2021 147,31 38 685,50 47 157,41 30 948,40 31 567,37
01.07.2022 159,47 42 296,26 47 632,46 33 837,01 34 513,75
01.07.2023 169,23 45 341,01 48 116,25 36 272,81 36 998,27
01.07.2024 176,06 47 672,59 48 626,04 38 138,07 38 900,83
01.07.2025 179,58 49 152,26 49 152,26 39 321,81 39 321,81
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De wet van 15 mei 1984 houdende maatregelen tot harmonisering in de pensioenregelingen

voert het recht op een gezinspensioen voor de vrouw in vanaf 1.01.1984.

Index Vrouwen gezin (75%) Vrouwerl(gél(’?§nstaand
Ingangsdatum °
pensioen 1 ) Be6 = 100
b) B96 = 100 Aanvangs- Bedrag op Aanvangs- Bedrag op
bedrag 01.07.2025 bedrag 01.07.2025
a) 301,33

01.07.1984 (295,42) 11 225,26 24 914,64 8 980,22 8 676,45

01.07.1985 319,78 (307,36) 12 003,23 25 564,37 9 602,58 9 262,27

01.07.1986 326,18 (313,51) 12 594,06 26 252,78 10 075,24 9701,93

01.07.1987 332,70 (313,51) 12770,93 26 599,98 10 216,76 9 830,26
01.07.1988 332,70 (313,51) 13 121,82 27 288,63 10 497,45 10 084,75
01.07.1989 339,35 (319,78) 13762,83 28 017,12 11 010,24 10 561,02
01.07.1990 353,06 (332,70) 14 701,97 28 725,76 11761,58 11 265,61
01.07.1991 367,32 (346,14) 15 694,46 29 43417 12 555,56 12 009,81
01.07.1992 374,67 (353,06) 16 414,82 30 142,59 13 131,86 12 544,82
01.07.1993 389,80 (367,32) 17 500,79 30 850,85 14 000,63 13 358,32
01.07.1994 389,80 (367,32) 17 923,77 31 559,41 14 339,00 13 665,12
01.07.1995 397,60 (374,67) 18 713,83 32 268,17 14 971,06 14 251,46
01.07.1996 405,55 (382,16) 19 429,35 32 976,56 15 543,47 14 855,60
01.07.1997 405,55 (382,16) 19 321,89 33 239,74 15 457,50 14 974,16
01.07.1998 413,66 (389,80) 19 844,77 33 523,35 15 875,82 15 403,99
01.07.1999 421,93 (397,60) 20 425,36 33 826,96 16 340,30 15 854,36
01.07.2000 421,93 (397,60) 20 375,53 34 149,14 16 300,44 16 005,34
01.07.2001 438,98 (413,66) 21 394,72 34 539,42 17 115,78 16 842,25
01.07.2002 b) 109,45 22 061,70 34 964,18 17 649,36 17 390,39
01.07.2003 111,64 22 549,10 35478,35 18 039,28 17 999,04
01.07.2004 111,64 22 852,89 35 898,32 18 282,31 18 212,11
01.07.2005 113,87 23 687,69 36 434,16 18 950,15 18 853,63
01.07.2006 116,15 24 336,43 37 158,60 19 469,14 19613,07
01.07.2007 118,47 25 340,59 37 924,55 20 272,47 20 417,71
01.07.2008 123,26 26 892,74 38 673,79 21 514,19 21 662,25
01.07.2009 125,73 27 604,84 39 426,51 22 083,87 22 525,55
01.07.2010 125,73 28 132,81 40 180,58 22 506,25 22 956,38
01.07.2011 130,80 29 815,94 40 930,90 23 852,75 24 329,81
01.07.2012 133,42 30 978,06 41 692,39 24 782,45 25 278,10
01.07.2013 136,09 32 174,25 42 453,24 25739,40 26 254,19
01.07.2014 136,09 32 680,43 43 121,13 26 144,34 26 667,23
01.07.2015 136,09 33 359,19 43 983,56 26 687,35 27 221,10
01.07.2016 138,81 34 478,35 44 601,42 27 582,68 28 134,33
01.07.2017 141,59 35630,73 45 188,37 28 504,58 29 074,67
01.07.2018 141,59 36 057,79 45 730,00 28 846,23 29 423,15
01.07.2019 144,42 37 239,45 46 302,58 29 791,56 30 387,39
01.07.2020 147,31 38 315,75 46 706,69 30 652,60 31 265,65
01.07.2021 147,31 38 685,50 47 157,41 30 948,40 31 567,37
01.07.2022 159,47 42 296,26 47 632,46 33 837,01 34 513,75
01.07.2023 169,23 45 341,01 48 116,25 36 272,81 36 998,27
01.07.2024 176,06 47 672,59 48 626,04 38 138,07 38 900,83
01.07.2025 179,58 49 152,26 49 152,26 39 321,81 39 321,81
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C. HET VAKANTIEGELD EN DE AANVULLENDE TOESLAG

Rechthebbenden en voorwaarden:

De gerechtigden op een rust- en/of overlevingspensioen voor zover zij dit pensioen van de
maand mei van het lopende jaar werkelijk ontvangen hebben.

Het vakantiegeld en de aanvullende toeslag worden niet toegekend tijdens het jaar waarin
het pensioen daadwerkelijk en voor de eerste maal ingaat; het daaropvolgend jaar wordt
een bedrag toegekend in verhouding tot het aantal maanden tijdens welke de gerechtigde
het pensioen heeft genoten in het eerste jaar.

In afwijking tot punt 2 worden de voordelen volledig toegekend vanaf het jaar waarin het
rustpensioen daadwerkelijk en voor de eerste maal ingaat als de gerechtigden een
brugpensioen of vergoedingen wegens ziekte, invaliditeit of onvrijwillige werkloosheid
ontvangen gedurende het volledige burgerlijke jaar dat voorafgaat aan het jaar waarin het
pensioen ingaat.

Deze afwijking geldt eveneens als het een overlevingspensioen betreft en als de overleden
echtgeno(o)t(e) aan deze voorwaarden voldeed of zelf een rustpensioen als werknemer

ontving gedurende het volledig kalenderjaar voor het overlijden.

EVOLUTIE VAN DE BASISBEDRAGEN

De basisbedragen gekoppeld aan index 103,14 (basis 1996).

Vakantiegeld | Totaal vakantiegeld
Gezin | Overige| Gezin | Overige

Datum Index Wetgeving

mei 2002 - mei 2012 | 103,14 | 148,81 | 89,24 | 583,27 | 466,61 | Art. 27 KB 11.12.2001

mei 2024 - mei 2025 | 103,14 | 218,96 | 131,32 | 858,23 686,58 Art. 8 KB 07.04.2023

mei/13 103,14 156,25 | 93,70 | 612,43 | 489,94 |Art. 6,1° KB 24.06.2013
mei/14 103,14 | 161,61 | 96,91 633,43 506,74 | Art. 6,2° KB 24.06.2013
mei 2015 - mei 2016 | 103,14 | 171,13 | 102,63 | 670,76 536,60 |Art. 6,2° KB 03.04.2015
mei/17 103,14 | 174,98 | 104,94 | 685,85 548,67 Art. 1 KB 22.05.2017
mei/18 103,14| 178,83 | 107,25 | 700,94 560,75 Art. 9 KB 21.07.2017
mei/19 103,14 | 185,45 | 111,22 | 726,87 581,50 Art. 1 KB 30.04.2019
mei/20 103,14 | 192,96 | 115,72 | 756,31 605,05 Art. 6 KB 17.05.2019
mei/21 103,14 | 200,29 | 120,12 | 785,05 628,04 Art. 1 KB 06.08.2021
mei/22 103,14 | 205,70 | 123,36 | 806,25 645,00 Art. 7 KB 06.08.2021
mei/23 103,14 | 213,52 | 128,05 | 836,89 669,51 Art. 8 KB 07.04.2023

21


http://sfpd.fgov.be/

‘P

Richtlijnen:

a)

Het vakantiegeld

Indexeringswijze: basisbedragen x verhogingscoéfficiént.

De aanvullende toeslag

Eerst worden de basisbedragen van het totale vakantiegeld op dezelfde wijze geindexeerd
als die van het vakantiegeld. De aanvullende toeslag wordt dan bepaald door het verschil

tussen beide te maken.

Het totale vakantiegeld

Indexeringswijze: basisbedragen x verhogingscoéfficiént.

Voorbeeld van berekening: mei 2025

Index Vakantiegeld Aanvullende toeslag Vakantiegeld totaal

179,58 | gezin | 218,96 x1,7410 = 381,21 | 1494,18 -381,21 =1 112,97 858,23 x 1,7410 = 1 494,18

179,58 | overige | 131,32 x 1,7410 = 228,63 1 195,34 - 228,63 = 966,71 686,58 x 1 7410 = 1 195,34

d)

e)

Beperking

Het totaal bedrag van het vakantiegeld en de aanvullende toeslag mag niet groter zijn dan
het pensioenbedrag van de maand mei van het betrokken jaar (art. 3 van KB nr. 32 van
30.03.1982).

Uitzondering

De globale uitkering van het jaarlijks vakantiegeld en van de aanvullende toeslag bij het
vakantiegeld wordt verhoogd met 5% voor de gerechtigden op een rust- of

overlevingspensioen dat is ingegaan voor 01.01.1968.
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Evolutie van het vakantiegeld sinds 1974: maximumbedragen

Index . . . .
Datum B66 = 100 Gezinsrustpensioenen Overige pensioenen
a) pensioenen ingegaan vanaf 01.01.1968

mei/74 141,98 2.144 1.286
mei/75 163,09 2.462 1.477
mei/76 180,06 2.719 1.631
mei/77 194,90 2.943 1.765

vakantiegeld aa{wullende totaal |vakantiegeld aanvullende totaal

oeslag toeslag
mei/78 202,78 75,88 55,40 131,28 45,51 48,12 93,63
mei/79 210,98 78,95 115,27 194,22 47,35 100,12 147,47
mei/80 223,89 83,79 183,49 267,28 50,25 159,40 209,65
mei/81 242,35 90,70 264,80 355,50 54,39 230,02 284,41
mei/82 262,32 98,17 286,64 384,81 58,87 248,98 307,85
mei/83 283,95 106,27 310,26 | 416,53 63,73 269,51 333,24
mei/84 | 301,33 (295,42)* 110,56 322,81 433,37 66,31 280,39 346,70
mei/85 | 313,51 (301,33)* 112,77 329,28 442,05 67,65 285,97 353,62
mei/86 | 326,18 (313,51) 117,33 342,56 |459,89 70,38 297,55 367,93
mei/87 | 326,18 (313,51)* 117,33 342,56 |459,89 70,38 297,55 367,93
mei/88 | 332,70 (313,51) 117,33 342,56 | 459,89 70,38 297,55 367,93
mei/89 | 339,35 (319,78) 119,68 349,41 469,09 71,79 303,47 375,26
mei/90 | 353,06 (332,70) 124,52 363,54 |488,06 74,69 315,74 390,43
mei/91 | 367,32 (346,14) 129,55 378,21 507,76 77,69 328,53 |406,22
mei/92 | 374,67 (353,06) 132,13 385,80 517,93 79,25 335,08 414,33
mei/93 | 382,16 (360,12) 134,78 393,51 528,29 80,84 341,77 | 422,61
mei/94 | 389,80 (367,32) 137,48 401,36 538,84 82,45 348,64 431,09
mei/95 | 397,60 (374,67) 140,21 409,40 549,61 84,11 355,58 439,69
mei/96 | 405,55 (382,16) 143,03 417,58 560,61 85,77 362,72 448,49
mei/97 | 405,55 (382,16) 143,03 417,58 560,61 85,77 362,72 448,49
mei/98 | 413,66 (389,80) 145,89 425,93 571,82 87,51 369,96 | 457,47
mei/99 | 413,66 (389,80) 145,89 425,93 571,82 87,51 369,96 | 457,47
mei/00 | 421,93 (397,60) 148,81 434,46 583,27 89,24 377,37 |466,61
mei/01 | 430,37 (405,55) 151,79 443,13 594,92 91,03 384,90 475,93
b) pensioenen ingegaan voor 1968

mei/95 | 397,60 (374,67) 147,22 429,87 577,09 88,32 373,35 |461,67
mei/96 | 405,55 (382,16) 150,20 438,45 588,65 90,06 380,86 470,92
mei/97 | 405,55 (382,16) 150,20 438,45 588,65 90,06 380,86 470,92
mei/98 | 413,66 (389,80) 153,17 447,22 600,39 91,89 388,45 480,34
mei/99 | 413,66 (389,80) 153,17 447,22 600,39 91,89 388,45 480,34
mei/00 | 421,93 (397,60) 156,25 456,17 612,42 93,70 396,23 489,93
mei/01 | 430,37 (405,55) 159,37 465,30 624,67 95,59 404,14 499,73

* Indexeringssprongen ingesteld bij koninklijk besluit nr. 281 van 31.03.1984, aangevuld bij
koninklijk besluit nr. 420 van 18.07.1986.
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Datum Bglgie:oo Gezinsrustpensioenen Overige pensioenen
a) pensioenen ingegaan vanaf 01.01.1968
vakantiegeld aanvullende totaal | vakantiegeld aanvullende totaal
toeslag toeslag
mei/02 109,45 157,92 461,05 618,97 94,70 400,47 495,17
mei/03 109,45 157,92 461,05 618,97 94,70 400,47 495,17
mei/04 111,64 161,07 470,26 631,33 96,59 408,47 505,06
mei/05 113,87 164,30 479,69 643,99 98,53 416,65 515,18
mei/06 116,15 167,59 489,29 656,88 100,50 425,00 525,50
mei/07 118,47 170,94 499,06 670,00 102,51 433,48 535,99
mei/08 123,26 177,84 519,23 697,07 106,65 451,00 557,65
mei/09 125,73 181,40 529,61 711,01 108,78 460,02 568,80
mei/10 125,73 181,40 529,61 711,01 108,78 460,02 568,80
mei/11 130,80 188,72 550,98 739,70 113,17 478,58 591,75
mei/12 133,42 192,50 562,02 754,52 115,44 488,17 603,61
mei/13 136,09 206,17 601,93 808,10 123,64 522,84 646,48
mei/14 136,09 213,24 622,57 835,81 127,87 540,77 668,64
mei/15 136,09 225,81 659,26 885,07 135,42 572,62 708,04
mei/16 136,09 225,81 659,26 885,07 135,42 572,62 708,04
mei/17 138,81 235,51 687,58 923,09 141,24 597,21 738,45
mei/18 141,59 245,50 716,75 962,25 147,23 622,57 769,80
mei/19 144,42 259,67 758,09 1.017,76 155,73 658,49 814,22
mei/20 147,31 275,59 804,57 1.080,16 165,27 698,86 864,13
mei/21 147,31 286,05 835,16 1.121,21 171,56 725,41 896,97
mei/22 159,47 318,01 928,45 1.246,46 190,71 806,46 997,17
b) pensioenen ingegaan voor 1968

mei/02 109,45 165,82 484,10 649,92 99,44 420,49 519,93
mei/03 109,45 165,82 484,10 649,92 99,44 420,49 519,93
mei/04 111,64 169,12 493,78 662,90 101,42 428,89 530,31
mei/05 113,87 172,52 503,67 676,19 103,46 437,48 540,94
mei/06 116,15 175,97 513,75 689,72 105,53 446,25 551,78
mei/07 118,47 179,49 524,01 703,50 107,64 455,15 562,79
mei/08 123,26 186,73 545,19 731,92 111,98 473,55 585,53
mei/09 125,73 190,47 556,09 746,56 114,22 483,02 597,24
mei/10 125,73 190,47 556,09 746,56 114,22 483,02 597,24
mei/11 130,80 198,16 578,53 776,69 118,83 502,51 621,34
mei/12 133,42 202,13 590,12 792,25 121,21 512,58 633,79
mei/13 136,09 216,48 632,03 848,51 129,82 548,98 678,80
mei/14 136,09 223,90 653,70 877,60 134,26 567,81 702,07
mei/15 136,09 237,10 692,22 929,32 142,19 601,25 743,44
mei/16 136,09 237,10 692,22 929,32 142,19 601,25 743,44
mei/17 138,81 247,29 | 721,95 969,24 148,30 | 627,07 775,37
mei/18 141,59 257,78 752,58 1.010,36 154,59 653,70 808,29
mei/19 144,42 272,65 796,00 1.068,65 163,52 691,41 854,93
mei/20 147,31 289,37 844,80 1.134,17 173,53 733,81 907,34
mei/21 147,31 300,35 876,92 1.177,27 180,14 761,68 941,82
mei/22 159,47 333,91 974,87 1.308,78 200,25 846,78 1.047,03
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Index . . . .

Datum B96 = 100 Gezinsrustpensioenen Overige pensioenen

a) pensioenen ingegaan vanaf 01.01.1968

vakantiegeld aanvullende totaal | vakantiegeld aanvullende totaal

toeslag toeslag
mei/23 169,23 350,30 1022,70 | 1373,00 210,08 888,32 1 098,40
mei/24 176,06 373,74 1091,17 | 1464,91 224,15 947,77 1171,92
mei/25 179,58 381,21 1112,97 | 1494,18 228,63 966,71 1195,34
b) pensioenen ingegaan voor 1968

mei/23 169,23 367,82 1073,83 | 1441,65 220,58 932,74 1153,32
mei/24 176,06 392,43 114573 | 1538,16 235,36 995,16 1 230,52
mei/25 179,58 400,27 1168,62 | 1568,89 240,06 1015,05 | 1 255,11
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D. VERWARMINGSTOELAGE TEN GUNSTE VAN MIJNWERKERS EN HUN
WEDUWEN

Het koninklijk besluit nr. 16 van 29 november 1978 tot invoering van een verwarmingstoelage
ten gunste van bepaalde rechthebbenden op een pensioen ten laste van de
werknemerspensioenregeling vervangt de steenkolenbedeling in natura en de
overeenstemmende uitkering in geld vanaf 1 januari 1979. Het bedrag van deze

verwarmingstoelage werd bepaald bij het koninklijk besluit van 30 november 1978.

Voorwaarden (art. 23 van het koninklijk besluit nr. 50 van 24 oktober 1967):

De toelage wordt verleend voor ieder jaar gewoonlijke en hoofdzakelijke tewerkstelling in de

steenkoolmijnen en ten hoogste voor 30 jaar:

1) Aan de gerechtigde op een rustpensioen die gedurende ten minste 20 jaar gewoonlijk en
hoofdzakelijk tewerkgesteld is geweest in de steenkoolmijnen.

2) Aan de gepensioneerde langstlevende echtgenoot van een werknemer die gedurende ten
minste 20 jaar gewoonlijk en hoofdzakelijk tewerkgesteld is geweest in de steenkoolmijnen,
evenals aan de langstlevende echtgenoot bedoeld bij art. 18, §1, of bij art. 18bis, wier man
of vrouw in de loop van het jaar voorafgaand aan da van zijn of haar overlijden, gewoonlijk
en hoofdzakelijk in de steenkoolmijnen was tewerkgesteld of zich bevond in een periode

van gelijkstelling welke volgde op een tewerkstelling in deze mijnen.

Evolutie van het basisbedrag

Index

Per jaar (1/30) gewoonlijke en

Datum a) B66 =100 hoofdzakelijke tewerkstelling

Maximum (30/30)

b) B96 = 100

01.01.1991 | a) 206,84 10,41 312,35
(*) b) 103,14 20,01 600,4

01.01.2007 103,14 23,12 693,6

(*) art. 28 van het K.B. van 11.12.2001 betreffende de uniformering van de spilindexen.

Evolutie van het toegekende voordeel sinds 1991: zie pagina’s 27— 29
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Evolutie van het toegekende voordeel

20/30 21/30 22/30
Datum Index

B1966 = 100 Jaar- |Maand-| Jaar- Maand- | Jaar- | Maand-
bedrag | bedrag| bedrag | bedrag | bedrag | bedrag
206,84 208,23 | 17,35 218,64 18,22 | 229,05 | 19,09
01.01.1991 | 360,12 (339,35)| 341,62 | 28,46 358,70 29,90 | 375,78 | 31,31
01.03.1991 | 367,32 (346,14) | 348,46 | 29,03 365,87 30,49 | 383,29 | 31,95
01.12.1991 | 374,67 (353,06) | 355,43 | 29,62 373,18 31,11 | 390,95 | 32,57
01.11.1992 | 382,16 (360,12) | 362,52 | 30,22 380,64 31,73 | 398,79 | 33,24
01.07.1993 | 389,80 (367,32)| 369,78 | 30,81 388,28 32,35 | 406,74 | 33,89
01.12.1994 | 397,60 (374,67)| 377,17 | 31,43 396,03 32,99 | 414,87 | 34,58
01.05.1996 | 405,55 (382,16) | 384,73 | 32,05 | 403,97 33,66 | 423,20 | 35,28
01.10.1997 | 413,66 (389,80)| 392,42 | 32,70 | 412,02 34,33 | 431,66 | 35,97
01.06.1999 | 421,93 (397,60) | 400,27 | 33,37 | 420,28 35,03 | 440,28 | 36,69
01.09.2000 [ 430,37 (405,55)| 408,26 | 34,01 428,68 35,72 | 449,08 | 37,43
01.06.2001 [ 438,98 (413,66) | 416,44 | 34,72 437,26 36,45 | 458,07 | 38,17

23/30 24/30 30/30

Datum Index

B1966 = 100 Jaar- |Maand-| Jaar- Maand- | Jaar- | Maand-
bedrag | bedrag| bedrag | bedrag | bedrag | bedrag
206,84 239,47 | 19,96 249,88 20,82 | 312,35 | 26,03
01.01.1991 | 360,12 (339,35)| 392,86 | 32,75 | 409,94 34,16 | 512,42 | 42,71
01.03.1991 | 367,32 (346,14) | 400,72 | 33,39 | 418,15 34,85 | 522,68 | 43,55
01.12.1991 | 374,67 (353,06) | 408,73 | 34,06 | 426,50 35,55 | 533,12 | 44,42
01.11.1992 | 382,16 (360,12) | 416,91 34,75 | 435,03 36,24 | 543,78 | 45,31
01.07.1993 | 389,80 (367,32) | 425,24 | 35,45 | 443,73 36,99 | 554,66 | 46,23
01.12.1994 | 397,60 (374,67)| 433,74 | 36,14 | 452,60 37,73 | 565,74 | 47,15
01.05.1996 | 405,55 (382,16) | 442,44 | 36,86 | 461,68 38,47 | 577,07 | 48,09
01.10.1997 | 413,66 (389,80)| 451,27 | 37,61 470,90 39,24 | 588,62 | 49,06
01.06.1999 | 421,93 (397,60) | 460,31 38,35 | 480,32 40,03 | 600,40 | 50,02
01.09.2000 | 430,37 (405,55) | 469,51 39,12 489,91 40,83 | 612,40 | 51,04
01.06.2001 | 438,98 (413,66) | 478,91 39,90 | 499,72 41,65 | 624,66 | 52,04
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Index 20/30 21/30 22/30
Datum B1996

100 Jaarbedrag 'l\)n::rna(:; Jaarbedrag Ir::rna(:; Jaarbedrag I\';I::p:g
103,14 400,27 33,37 420,28 35,03 440,28 36,69
01.01.2002| 107,30 416,44 34,72 437,26 36,45 458,07 38,17
01.02.2002| 109,45 424,77 35,41 446,00 37,17 467,23 38,94
01.06.2003| 111,64 433,25 36,12 454,91 37,92 476,56 39,71
01.10.2004 | 113,87 441,94 36,84 464,03 38,68 486,11 40,51
01.08.2005| 116,15 450,78 37,58 473,32 39,45 495,84 41,32
01.10.2006| 118,47 459,79 38,33 482,78 40,24 505,75 42,15
103,14 462,40 38,53 485,52 40,46 508,64 42,39
01.01.2007 | 118,47 531,16 44,26 557,72 46,48 584,27 48,69
01.01.2008| 120,84 541,79 45,15 568,88 47,41 595,97 49,67
01.05.2008| 123,26 552,61 46,05 580,24 48,35 607,88 50,66
01.09.2008 | 125,73 563,67 46,97 591,85 49,32 620,03 51,67
01.09.2010| 128,24 574,95 47,91 603,70 50,31 632,44 52,71
01.05.2011| 130,80 586,42 48,86 615,74 51,31 645,06 53,76
01.02.2012| 133,42 598,16 49,84 628,07 52,34 657,98 54,84
01.12.2012| 136,09 610,14 50,84 640,64 53,39 671,15 55,93
01.06.2016| 138,81 622,34 51,86 653,46 54,46 684,58 57,05
01.06.2017| 141,59 634,78 52,89 666,52 55,54 698,26 58,19
01.09.2018| 144,42 647,45 53,95 679,83 56,65 712,20 59,35
01.03.2020| 147,31 660,40 55,03 693,42 57,78 726,44 60,54
01.09.2021| 150,26 673,62 56,13 707,31 58,94 740,99 61,75
01.01.2022| 153,27 687,08 57,25 721,43 60,12 755,79 62,99
01.03.2022| 156,34 700,86 58,40 735,90 61,33 770,95 64,25
01.05.2008| 159,47 714,87 59,57 750,61 62,55 786,36 65,53
01.08.2022| 162,66 729,16 60,76 765,62 63,80 802,07 66,84
01.11.2022| 165,91 743,72 61,97 780,91 65,08 818,10 68,18
01.12.2022| 169,23 758,61 63,21 796,54 66,38 834,47 69,55
01.11.2023| 172,61 773,78 64,48 812,47 67,71 851,16 70,94
01.05.2024 | 176,06 789,27 65,77 828,73 69,06 868,20 72,36
01.02.2025| 179,58 805,04 67,09 845,29 70,44 885,54 73,80
01.03.2026 | 183,17 821,13 68,43 862,19 71,85 903,24 75,27
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Index 23/30 24/30 30/30
Datum B1996

=100 Maand- Maand- Maand-
Jaarbedrag bedrag Jaarbedrag bedrag Jaarbedrag bedrag
103,14 | 460,31 38,35 480,32 40,03 600,40 50,02
01.01.2002| 107,30 | 478,91 39,90 499,72 41,65 624,66 52,04
01.02.2002| 109,45 | 488,48 40,70 509,72 42,48 637,14 53,08
01.06.2003| 111,64 | 498,24 41,51 519,90 43,33 649,87 54,14
01.10.2004| 113,87 | 508,23 42,34 530,32 44,20 662,90 55,23
01.08.2005| 116,15 | 518,40 43,19 540,94 45,08 676,17 56,33
01.10.2006| 118,47 | 528,76 44,05 551,74 45,98 689,68 57,46
103,14 | 531,76 44,31 554,88 46,24 693,60 57,80
01.01.2007| 118,47 | 610,83 50,90 637,39 53,12 796,74 66,39
01.01.2008| 120,84 | 623,06 51,92 650,15 54,18 812,69 67,72
01.05.2008| 123,26 | 635,51 52,95 663,14 55,26 828,92 69,08
01.09.2008| 125,73 | 648,22 54,01 676,40 56,37 845,50 70,46
01.09.2010| 128,24 | 661,19 55,10 689,94 57,49 862,42 71,87
01.05.2011| 130,80 | 674,38 56,19 703,70 58,64 879,62 73,30
01.02.2012| 133,42 | 687,88 57,32 717,79 59,82 897,24 74,77
01.12.2012| 136,09 | 701,66 58,47 732,16 61,01 915,21 76,27
01.06.2016| 138,81 715,70 59,64 746,81 62,23 933,52 77,79
01.06.2017| 141,59 | 730,00 60,83 761,74 63,48 952,17 79,35
01.09.2018| 144,42 | 744,57 62,04 776,94 64,75 971,18 80,93
01.03.2020| 147,31 759,46 63,28 792,48 66,04 990,60 82,55
01.09.2021| 150,26 | 774,67 64,55 808,35 67,36 1010,44 84,20
01.01.2022| 153,27 | 790,14 65,84 824,50 68,71 1030,62 85,89
01.03.2022| 156,34 | 805,99 67,16 841,03 70,09 1051,29 87,61
01.05.2008| 159,47 | 822,10 68,50 857,84 71,49 1072,31 89,36
01.08.2022| 162,66 | 838,53 69,87 874,99 72,92 1093,74 91,14
01.11.2022| 165,91 855,28 71,27 892,47 74,37 1115,59 92,97
01.12.2022| 169,23 | 872,41 72,69 910,34 75,86 1137,92 94,83
01.11.2023| 172,61 889,85 74,15 928,54 77,38 1160,67 96,72
01.05.2024| 176,06 | 907,66 75,63 947,12 78,93 1183,91 98,66
01.02.2025| 179,58 | 925,79 77,15 966,05 80,50 1207,56 100,63
01.03.2026| 183,17 | 944,30 78,69 985,36 82,11 1231,69 102,64
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E. TOEGELATEN BEROEPSBEZIGHEID - GRENSBEDRAGEN VAN DE
BEROEPSINKOMENS

De uitoefening van een beroepsactiviteit wordt toegelaten na voorafgaande verklaring en heeft
geen weerslag op de uitbetaling van het pensioen voor zover het bedrag van het inkomen dat
uit deze activiteit voortkomt de vastgestelde grenzen niet overschrijdt.

Hoeveel u mag bijverdienen hangt af van uw loopbaan, uw leeftijd en het soort pensioen of

uitkering dat u ontvangt.

1. Beroepsbezigheid als werknemer in de openbare of privésector

Het BRUTO-beroepsinkomen wordt in aanmerking genomen. Er wordt rekening gehouden met
al de elementen van het loon, zoals loon voor gepresteerde dagen, loon voor feestdagen,
gewaarborgd week- of maandloon, voordelen in natura, vakantiegeld, eindejaarspremie, ...

voor de aftrek van de sociale zekerheidsbijdragen of van belastingheffing.

Gevolgen van de overschrijding van het grensbedrag

Bij overschrijding van

- <100% wordt uw pensioen verminderd met hetzelfde percentage.

- 2100% wordt uw pensioen voor het volledige kalenderjaar geschorst.

Evolutie van de grensbedragen

Sinds 2014 worden alle grensbedragen van 2013 op 1 januari van elk jaar aangepast in functie
van het indexcijfer van de conventionele lonen voor bedienden van het derde trimester van het

voorafgaande jaar t.o.v. het startindexcijfer van het derde trimester van 2012 (K.B.28.05.2013).
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1) Gerechtigden op een rustpensioen of een rust- en overlevingspensioen véor de wettelijke

pensioenleeftijd.

Gerechtigden op een rustpensioen of een rust- en overlevingspensioen voér de
wettelijke leeftijd
Jaren Zonder :(alztcleren ten Met kinderen ten laste Wetgeving
1993 6 856,39 10 284,58 KB 30.10.1992 art.1
1994 6 856,39 10 284,58 MB 05.04.1994
1995 6 856,39 10 284,58 MB 27.03.1995
1996 6 993,52 10 490,28 MB 17.02.1996
1997 6 993,52 10 490,28 MB 19.12.1997
1998 7 133,38 10 700,08 MB 19.12.1997
1999 7 133,38 10 700,08 MB 10.05.2000
2000 7 276,00 10 914,01 MB 10.05.2000
2001 7 276,00 10 914,01 MB 24.09.2001
2002 7 421,57 11 132,37 KB 14.11.2002
2003 - 2012 7 421,57 11 132,37

2013 7 570,00 11 355,02 KB 28.05.2013
2014 7 718,00 11 577,00 MB 06.03.2014
2015 7 793,00 11 689,00 MB 11.12.2014
2016 7 797,00 11 696,00 MB 21.12.2015
2017 7 856,00 11 784,00 MB 09.03.2017
2018 8 022,00 12 033,00 MB 15.12.2017
2019 8 172,00 12 258,00 MB 04.12.2018
2020 8 393,00 12 590,00 MB 18.12.2019
2021 8 496,00 12 744,00 MB 24.12.2020
2022 8 634,00 12 951,00 MB 13.12.2021
2023 9 236,00 13 854,00 MB 22.12.2022
2024 9 850,00 14 775,00 MB 04.12.2023
2025 10 117,00 15 175,00 bericht 17.12.2024
2026 10 432,00 15 648,00 bericht 20.11.2025

Vanaf 2015: Geen grensbedrag meer voor personen die bij aanvang van hun rustpensioen

over een loopbaan van 45 jaar of meer beschikken.

NIEUW

Grensbedrag cumulatie inkomsten uit flexi-jobs voor vervroegd rustgepensioneerden

Voor de inkomsten uit een flexi-job, ontvangen vanaf 1 januari 2025, geldt een bijkomend,

lager grensbedrag.

Vanaf 1 januari 2025 geldt voor gepensioneerden die nog niet de wettelijke pensioenleeftijd

bereikt hebben een beperking voor het cumulplafond in de pensioenen op inkomsten uit

flexijobs.
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Concreet houdt dit in dat er naast de bestaande grensbedragen voor de cumulatie van een

vervroegd rustpensioen met beroepsinkomsten een bijkomend grensbedrag wordt toegepast

met inkomsten als flexi-job werknemer.

Het bijkomende grensbedrag voor flexi-job inkomsten is een vast bedrag en wordt dus niet

verhoogd in geval van kinderlast. Het bedrag wordt wel jaarlijks aangepast.

Jaar Grensbedrag cumulatie inkomsten uit flexijobs voor vervroegd
rustgepensioneerden (vanaf inkomsten 2025)

2025 7 876,00

2026 8 122,00

32


http://sfpd.fgov.be/

‘P

2) Gerechtigden op uitsluitend een overlevingspensioen voor de wettelijke leeftijd.

Gerechtigden op uitsluitend een overlevingspensioen vooér de wettelijke leeftijd
Jaren Zonder :(alggeren ten Met kinderen ten laste Wetgeving
1993 13 712,78 17 140,97 KB 30.10.1992 art.1
1994 13 712,78 17 140,97 MB 05.04.1994
1995 13 712,78 17 140,97 MB 27.03.1995
1996 13 987,02 17 483,78 MB 17.02.1996
1997 13 987,02 17 483,78 MB 19.12.1997
1998 14 266,77 17 833,46 MB 19.12.1997
1999 14 266,77 17 833,46 MB 10.05.2000
2000 14 551,99 18 190,01 MB 10.05.2000
2001 14 551,99 18 190,01 MB 24.09.2001
2002 14 843,13 18 553,93 KB 14.11.2002
2003 14 843,13 18 553,93
2004 14 843,13 18 553,93
2005 14 843,13 18 553,93
2006 14 843,13 18 553,93
2007 16 000,00 20 000,00 KB 15.12.2006
2008 17 280,00 21 600,00 KB 21.08.2008
2009 - 2012 17 280,00 21 600,00
2013 17 625,60 22 032,00 KB 28.05.2013
2014 17 971,00 22 464,00 MB 06.03.2014
2015 18 144,00 22 680,00 MB 11.12.2014
2016 18 154,00 22 693,00 MB 21.12.2015
2017 18 291,00 22 864,00 MB 09.03.2017
2018 18 677,00 23 346,00 MB 15.12.2017
2019 19 027,00 23 784,00 MB 04.12.2018
2020 19 542,00 24 428,00 MB 18.12.2019
2021 19 782,00 24 728,00 MB 24.12.2020
2022 20 102,00 25 127,00 MB 13.12.2021
Elk
Eerste kind | bijkomend
kind
2023 21 505,00 10 752,00 5 376,00 MB 22.12.2022
2024 22 934,00 11 467,00 5 733,00 MB 04.12.2023
2025 23 555,00 11 778,00 5 889,00 bericht 17.12.2024
2026 24 289,00 12 145,00 6 072,00 | bericht 20.11.2025
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3) Gerechtigden op een rust- of overlevingspensioen na de wettelijke leeftijd.

leeftijd

Gerechtigden op een rustpensioen of een rust- en overlevingspensioen NA de wettelijke

Zonder kinderen ten

Jaren laste Met kinderen ten laste Wetgeving
1993 6 856,39 10 284,58 KB 30.10.1992 art.1
1994 6 856,39 10 284,58 MB 05.04.1994
1995 6 856,39 10 284,58 MB 27.03.1995
1996 6 993,52 10 490,28 MB 17.02.1996
1997 6 993,52 10 490,28 MB 19.12.1997
1998 7 133,38 10 700,08 MB 19.12.1997
1999 7 133,38 10 700,08 MB 10.05.2000
2000 7 276,00 10 914,01 MB 10.05.2000
2001 7 276,00 10 914,01 MB 24.09.2001
2002 10 845,34 14 556,14 KB 14.11.2002
2003 10 845,34 14 556,14
2004 13 556,68 17 267,48 KB 17.03.2004
2005 13 556,68 17 267,48
2006 15 590,18 19 300,98 KB 05.03.2006
2007 17 149,20 20 860,00 KB 05.03.2006
2008 21 436,50 26 075,00 KB 21.08.2008
2009 - 2012 21 436,50 26 075,00
2013 21 865,23 26 596,50 KB 28.05.2013
2014 22 293,00 27 117,00 MB 06.03.2014
2015 22 509,00 27 379,00 MB 11.12.2014
2016 22 521,00 27 394,00 MB 21.12.2015
2017 22 690,00 27 600,00 MB 09.03.2017
2018 23 170,00 28 184,00 MB 15.12.2017
2019 23 604,00 28 712,00 MB 04.12.2018
2020 24 243,00 29 489,00 MB 18.12.2019
2021 24 540,00 29 850,00 MB 24.12.2020
2022 24 937,00 30 333,00 MB 13.12.2021
2023 26 678,00 32 451,00 MB 22.12.2022
2024 28 450,00 34 606,00 MB 04.12.2023
2025 29 221,00 35 544,00 bericht 17.12.2024
2026 30 132,00 36 652,00 bericht 20.11.2025

Grensbedragen van toepassing op personen wiens huwelijkspartner over een gezinspensioen

beschikken.

Vanaf 2015: Geen grensbedrag meer voor personen die bij aanvang van hun rustpensioen

over een loopbaan van 45 jaar of meer beschikken.
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Het NETTO-beroepsinkomen wordt in aanmerking genomen. Dit is gelijk aan het bruto

2. Beroepsbezigheid als zelfstandige of helper

bedrijfsinkomen verminderd met de bedrijfsuitgaven of -lasten en, in voorkomend geval, met
de bedrijfsverliezen die door de administratie van de directe belastingen in aanmerking worden

genomen voor het bepalen van de belasting van het beschouwde jaar.

Evolutie van de grensbedragen

De grensbedragen vastgelegd in 2013 worden sinds 2014 op 1 januari van elk jaar aangepast
in functie van het indexcijfer van de conventionele lonen voor bedienden van het derde

trimester van het voorafgaande jaar t.o.v. het startindexcijfer van het derde trimester van 2012.
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1) Gerechtigden op een rustpensioen of een rust- en overlevingspensioen véor de wettelijke

pensioenleeftijd.

Gerechtigden op een rustpensioen of een rust- en overlevingspensioen voér de

wettelijke leeftijd

Jaren

Zonder kinderen ten

Met kinderen ten laste

Wetgeving

laste
1993 5 485,09 8 227,64 KB 30.10.1992 art.1
1994 5 485,09 8 227,64 MB 05.04.1994
1995 5 485,09 8 227,64 MB 27.03.1995
1996 5594,78 8 392,19 MB 17.02.1996
1997 5594,78 8 392,19 MB 19.12.1997
1998 5 706,68 8 560,04 MB 19.12.1997
1999 5 706,68 8 560,04 MB 10.05.2000
2000 5 820,79 8731,18 MB 10.05.2000
2001 5 820,79 8731,18 MB 24.09.2001
2002 5 937,26 8 905,89 KB 14.11.2002
2003 - 2012 5 937,26 8 905,89
2013 6 056,01 9 084,01 KB 06.06.2013
2014 6 175,00 9 262,00 MB 06.03.2014
2015 6 234,00 9 351,00 MB 11.12.2014
2016 6 238,00 9 357,00 MB 21.12.2015
2017 6 285,00 9427,00 MB 09.03.2017
2018 6 417,00 9 626,00 MB 09.02.2018
2019 6 538,00 9 807,00 MB 20.12.2018
2020 6 714,00 10 071,00 MB 30.01.2020
2021 6 797,00 10 195,00 MB 22.12.2020
2022 6 907,00 10 360,00 MB 24.01.2022
2023 7 389,00 11 083,00 MB 27.03.2023
2024 7 880,00 11 820,00 MB 21.12.2023
2025 8 093,00 12 140,00 bericht 23.12.2024
2026 8 346,00 12 519,00 bericht 20.11.2025

Vanaf 2015: Geen grensbedrag meer voor personen die bij aanvang van hun rustpensioen

over een loopbaan van 45 jaar of meer beschikken.

NIEUW

Grensbedrag cumulatie inkomsten uit flexi-jobs voor vervroegd rustgepensioneerden

Voor de inkomsten uit een flexi-job, ontvangen vanaf 1 januari 2025, geldt een bijkomend,

lager grensbedrag.

Vanaf 1 januari 2025 geldt voor gepensioneerden die nog niet de wettelijke pensioenleeftijd

bereikt hebben een beperking voor het cumulplafond in de pensioenen op inkomsten uit

flexijobs.
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Concreet houdt dit in dat er naast de bestaande grensbedragen voor de cumulatie van een

vervroegd rustpensioen met beroepsinkomsten een bijkomend grensbedrag wordt toegepast

met inkomsten als flexi-jobwerknemer.

Het bijkomende grensbedrag voor flexi-job inkomsten is een vast bedrag en wordt dus niet

verhoogd in geval van kinderlast. Het bedrag wordt wel jaarlijks aangepast.

Jaar Grensbedrag cumulatie inkomsten uit flexijobs voor vervroegd
rustgepensioneerden (vanaf inkomsten 2025)

2025 7 876,00

2026 8 122,00
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2) Gerechtigden op uitsluitend een overlevingspensioen voor de wettelijke leeftijd.

Gerechtigden op uitsluitend een overlevingspensioen vooér de wettelijke leeftijd

Jaren Zonder kinderen ten laste | Met kinderen ten laste Wetgeving
1993 10 970,18 13712,78 KB 30.10.1992 art.1
1994 10 970,18 13712,78 MB 05.04.1994
1995 10 970,18 13712,78 MB 27.03.1995
1996 11 189,59 13 987,00 MB 17.02.1996
1997 11 189,59 13 987,00 MB 19.12.1997
1998 11 413,36 14 266,72 MB 19.12.1997
1999 11 413,36 14 266,72 MB 10.05.2000
2000 11 641,55 14 551,94 MB 10.05.2000
2001 11 641,55 14 551,94 MB 24.09.2001
2002 11 874,50 14 843,13 KB 14.11.2002
2003 11 874,50 14 843,13
2004 11 874,50 14 843,13
2005 11 874,50 14 843,13
2006 11 874,50 14 843,13
2007 12 800,00 16 000,00 KB 15.12.2006
2008 13 824,00 17 280,00 KB 18.07.2008
2009 - 2012 13 824,00 17 280,00
2013 14 100,48 17 625,60 KB 06.06.2013
2014 14 377,00 17 971,00 MB 06.03.2014
2015 14 515,00 18 144,00 MB 11.12.2014
2016 14 523,00 18 154,00 MB 21.12.2015
2017 14 633,00 18 291,00 MB 09.03.2017
2018 14 942,00 18 677,00 MB 09.02.2018
2019 15 222,00 19 027,00 MB 20.12.2018
2020 15 634,00 19 542,00 MB 30.01.2020
2021 15 826,00 19 782,00 MB 22.12.2020
2022 16 082,00 20 102,00 MB 24.01.2022
Elk
Eerste kind | bijkomend
kind
2023 17 204,00 8 602,00 4 301,00 MB 27.03.2023
2024 18 347,00 9 174,00 4 587,00 MB 21.12.2023
2025 18 844,00 9422,00 4711,00 bericht 23.12.2024
2026 19 431,00 9 716,00 4 858,00 bericht 20.11.2025
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3) Gerechtigden op een rustpensioen en/of overlevingspensioen na de wettelijke leeftijd.

Gerechtigden op een rustpensioen of een rust- en overlevingspensioen na de wettelijke
leeftijd

Jaren Zonder :(algﬂaeren ten Met kinderen ten laste Wetgeving
1993 5 485,09 8 227,64 KB 30.10.1992 art.1
1994 5 485,09 8 227,64 MB 05.04.1994
1995 5 485,09 8 227,64 MB 27.03.1995
1996 5594,78 8 392,19 MB 17.02.1996
1997 5594,78 8 392,19 MB 19.12.1997
1998 5 706,68 8 560,04 MB 19.12.1997
1999 5 706,68 8 560,04 MB 10.05.2000
2000 5 820,79 8731,18 MB 10.05.2000
2001 5 820,79 8731,18 MB 24.09.2001
2002 8 676,27 11 644,90 KB 14.11.2002
2003 8 676,27 11 644,90
2004 10 845,34 13 813,97 KB 17.03.2004
2005 10 845,34 13 813,97
2006 1247214 15 440,77 KB 23.12.2005
2007 13 719,35 16 687,98 KB 23.12.2005
2008 17 149,19 20 859,98 KB 18.07.2008

2009 - 2012 17 149,19 20 859,98
2013 17 492,17 2127717 KB 06.06.2013
2014 17 835,00 21 694,00 MB 06.03.2014
2015 18 007,00 21 903,00 MB 11.12.2014
2016 18 017,00 21 916,00 MB 21.12.2015
2017 18 152,00 22 080,00 MB 09.03.2017
2018 18 536,00 22 547,00 MB 09.02.2018
2019 18 883,00 22 969,00 MB 20.12.2018
2020 19 394,00 23 591,00 MB 30.01.2020
2021 19 632,00 23 880,00 MB 22.12.2020
2022 19 950,00 24 267,00 MB 24.01.2022
2023 21 342,00 25 960,00 MB 27.03.2023
2024 22 760,00 27 685,00 MB 21.12.2023
2025 23 377,00 28 435,00 bericht 23.12.2024
2026 24 105,00 29 321,00 bericht 20.11.2025

Grensbedragen van toepassing op personen wiens huwelijkspartner over een gezinspensioen

beschikken.

Vanaf 2015: Geen grensbedrag meer voor personen die bij aanvang van hun rustpensioen

over een loopbaan van 45 jaar of meer beschikken.

Gevolgen van de overschrijding van het grensbedrag

Idem als bij beroepsactiviteit als werknemer (zie punt 1).
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3. Andere bezigheid, mandaat, ambt of post

De grenzen zijn dezelfde als voor de activiteit onder punt 1.

4. Gelijktijldige of achtereenvolgende uitoefening van verschillende activiteiten gedurende
eenzelfde kalenderjaar

Worden daarvoor samengeteld:

— het netto-bedrijfsinkomen als zelfstandige of helper
— 80% van het bruto-beroepsinkomen als werknemer
— 80% van het bruto-beroepsinkomen voortvloeiend uit een andere activiteit, mandaat,

ambt of post.

De gelijktijdige of achtereenvolgende uitoefening van verscheidene beroepsbezigheden is
toegelaten voor zover, naargelang het geval, het totaal van het inkomen de onder punt 2

vastgestelde grensbedragen niet overschrijdt.

Gevolgen van de overschrijding van het grensbedrag

Idem als bij beroepsactiviteit als werknemer (zie punt 1)
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F. DE TOEKENNING VAN MINIMUMRECHTEN

1. Het minimumjaarrecht

Als het loon van een loopbaanjaar, na herwaardering en voor volledige tewerkstelling, lager is

dan de bedragen in de tabel ‘gewaarborgd jaarinkomen’, kan het pensioen berekend worden

volgens het minimumjaarrecht mits voldaan wordt aan enkele voorwaarden.

Het recht op de berekening volgens het minimumjaarrecht wordt geopend als de loopbaan in
totaal minstens 15 loopbaanjaren als werknemer telt en elk loopbaanjaar heeft een intensiteit

van minstens 104 voltijdse dagen.

De toekenning van het minimumjaarrecht kan niet tot gevolg hebben dat het toegekend

pensioen hoger ligt dan de bedragen in de tabel ‘plafondbedragen minimumjaarrecht’.
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Tabel gewaarborgd jaarinkomen

‘P

Index
a) B66=100 Ingangsdatum Hi;?iivlzgranrg:;*g)d
b) B96=100 J

a) 405,55 01.07.1997 12 640,49
413,66 01.10.1997 12 893,26
421,93 01.06.1999 13 151,02
430,37 01.09.2000 13 414,09
438,98 01.06.2001 13 682,32

b) 103,14 01.01.2002 13 151,04
107,30 01.01.2002 13 682,34
109,45 01.02.2002 13 955,88
111,64 01.06.2003 14 234,69
113,87 01.10.2004 14 520,06
116,15 01.08.2005 14 810,70
103,14 01.10.2006 15 386,72
118,47 01.10.2006 17 674,73
103,14 01.09.2007 15 694,45
118,47 01.09.2007 18 028,21
120,84 01.01.2008 18 389,19
123,26 01.05.2008 18 756,44
125,73 01.09.2008 19 131,53
103,14 01.09.2009 16 486,75
125,73 01.09.2009 20 097,35
128,24 01.09.2010 20 499,62
130,80 01.05.2011 20 908,50
103,14 01.09.2011 16 816,49
130,80 01.09.2011 21 326,67
133,42 01.02.2012 21 753,81
136,09 01.12.2012 22 189,36
103,14 01.09.2013 17 026,70
136,09 01.09.2013 22 466,73
103,14 01.09.2015 17 367,23
136,09 01.09.2015 22 916,06
138,81 01.06.2016 23 374,55
141,59 01.06.2017 23 841,73
103,14 01.01.2018 17 662,47
141,59 01.01.2018 24 247,04
144,42 01.09.2018 24 730,99
103,14 01.01.2020 18 088,35
144,42 01.01.2020 25 327,31
147,31 01.03.2020 25 833,78
150,26 01.09.2021 26 351,11
103,14 01.01.2022 18 450,12
153,27 01.01.2022 27 415,03
156,34 01.03.2022 27 964,85
159,47 01.05.2022 28 523,89
162,66 01.08.2022 29 093,99
165,91 01.11.2022 29 675,17
169,23 01.12.2022 30 269,27
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169,23 01.01.2023 30 269,27
172,61 01.11.2023 30 874,43
103,14 01.01.2024 18 819,12
172,61 01.01.2024 31 491,92
176,06 01.05.2024 32 122,36
179,58 01.02.2025 32 764,09
183,17 01.03.2026 33 418,99

(*) Geproratiseerd in functie van de bewezen duur van tewerkstelling.
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Tabel plafondbedragen minimumjaarrecht

‘P

Index
a) B66=100 Ingangsdatum Bedrag gezin (¥) Bedrag alleenstaande (*)
b) B96=100

a) 405,55 01.07.1997 13 014,41 10 411,53
413,66 01.10.1997 13 274,67 10 619,73
421,93 01.06.1999 13 540,07 10 832,05
430,37 01.09.2000 13 810,89 11 048,71
438,98 01.06.2001 14 087,09 11 269,66

b) 103,14 01.01.2002 13 540,07 10 832,05
107,30 01.01.2002 14 087,09 11 269,66
109,45 01.02.2002 14 368,72 11 494,97
111,64 01.06.2003 14 655,77 11 724,61
113,87 01.10.2004 14 949,59 11 959,67
116,15 01.08.2005 15 248,83 12 199,05
118,47 01.10.2006 15 553,48 12 442,78
120,84 01.01.2008 15 864,90 12 691,91
123,26 01.05.2008 16 181,74 12 945,38
125,73 01.09.2008 16 505,35 13 204,27
128,24 01.09.2010 16 835,72 13 468,57
130,80 01.05.2011 17 171,52 13 737,21
133,42 01.02.2012 17 515,43 14 012,34
136,09 01.12.2012 17 866,12 14 292,89
103,14 01.01.2015 13 810,87 11 048,69
136,09 01.01.2015 18 223,44 14 578,75
138,81 01.06.2016 18 588,05 14 870,43
141,59 01.06.2017 18 959,56 15 167,64
103,14 01.01.2018 14 045,65 11 236,52
141,59 01.01.2018 19 281,87 15 425,49
144,42 01.09.2018 19 666,72 15 733,38
103,14 01.01.2020 14 384,32 11 507,45
144,42 01.01.2020 20 140,92 16 112,73
147,31 01.03.2020 20 543,69 16 434,94
103,14 01.01.2021 14 726,67 11 781,33
147,31 01.01.2021 21 032,63 16 826,10
150,26 01.09.2021 21 453,81 17 163,04
103,14 01.01.2022 15 378,71 12 302,96
153,27 01.01.2022 22 851,23 18 280,97
156,34 01.03.2022 23 309,51 18 647,60
159,47 01.05.2022 23 775,49 19 020,38
162,66 01.08.2022 24 250,69 19 400,54
165,91 01.11.2022 24 735,12 19 788,08
169,23 01.12.2022 25 230,31 20 184,24
103,14 01.01.2023 15 745,23 12 596,17
169,23 01.01.2023 25 831,62 20 665,28
172,61 01.11.2023 26 348,07 21 078,43
103,14 01.01.2024 16 441,83 13 153,46
172,61 01.01.2024 27 513,76 22 011,00
176,06 01.05.2024 28 064,56 22 451,64
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179,58 01.02.2025 28 625,23 22 900,17
183,17 01.03.2026 29 197,40 23 357,91

(*) Geproratiseerd in functie van de weerhouden loopbaanbreuk.
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Sinds 1 oktober 2006 worden nieuwe criteria voor de toekenning van het gewaarborgd

2. Het gewaarborgd minimumpensioen werknemer

minimumpensioen werknemer toegepast. Deze criteria zijn gebaseerd op de notie van

tewerkstelling in VolITijdse dagEquivalenten (VTE).

“Streng” criterium: bewijs van een 2/3 loopbaan als werknemer waarvan elk kalenderjaar
minstens 208 VTE omvat. Wanneer hieraan voldaan is, wordt het minimumpensioen berekend
door het gewaarborgd minimumbedrag voor een volledige loopbaan te vermenigvuldigen met

de toegekende breuk in de regeling voor werknemers.

“Soepel” _criterium: bewijs van een 2/3 loopbaan als werknemer waarvan elk kalenderjaar

minstens 156 VTE omvat. Wanneer hieraan voldaan is, wordt het minimumpensioen als volgt
berekend: alle dagen VTE van tewerkstelling en gelijkstelling als werknemer worden
samengeteld, deze som wordt gedeeld door 312. Het quotiént van de deling is de teller van de

breuk, de noemer blijft deze waarin het pensioen werd toegekend.

Sinds 1 januari 2025 is er:

- Een bikomende voorwaarde van effectieve tewerkstelling bovenop de
loopbaanvoorwaarde

- Een opwaardering van deeltijdse tewerkstelling als werknemer v6ér 2002

Meer informatie hierover is terug te vinden op de website FPD: www.sfpd.fgov.be
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Evolutie van het gewaarborgd minimumpensioen voor een volledige loopbaan tot 31.12.2016

Rustpensioen Overlevings
Datum Index B66=100 Gezinsbedrag Alleenstaande pensioen
Man Vrouw
01.01.1980 215,20 5 320,89 4 257,94 4 117,76 4 117,76
01.01.1980 219,50 5427,58 4 343,32 4 200,33 4 200,33
01.03.1980 223,89 5 536,28 4 430,33 4284,47 4 284,47
01.07.1980 228,37 5 646,99 4 518,90 4 370,11 4 370,11
01.11.1980 232,94 5 759,93 4 609,28 4 457,52 4 457,52
01.01.1981 215,20 5 320,89 4 257,94 4 257,94 4186,45
01.01.1981 237,60 5875,13 4 701,47 4 701,47 4 622,52
01.04.1981 243,35 5992,58 4 795,45 4 795,45 4 714,96
01.09.1981 247,20 6 112,31 4 891,26 4 891,26 4 809,13
01.11.1981 252,14 6 234,57 4 989,11 4 989,11 4 905,34
01.02.1982 257,18 6 359,39 5 088,98 5 088,98 5003,53
01.05.1982 262,32 6 486,43 5190,64 5 190,64 5103,51
01.08.1982 267,57 6 616,33 5 294,58 5 294,58 5 205,71
01.10.1982 272,92 6 748,75 5 400,56 5 400,56 5 309,90
01.12.1982 278,38 6 883,73 5 508,57 5 508,57 5416,10
01.04.1983 283,95 7 020,91 5618,36 5 618,36 5524,03
01.09.1983 289,63 7 161,25 5730,65 5 730,65 5634,45
Rustpensioen
_ Overlevings-
Datum Index B66=100 Gezinsbedrag | Alleenstaande pensioen
01.01.1984 295,42 7 304,68 5 845,43 5747,29
01.05.1994 301,33(295,42) 7 304,68 5 845,43 5747,29
01.08.1984 307,36(301,33) 7 450,66 5 962,26 5 862,14
01.01.1985 313,51(301,33) 7 450,66 5 962,26 5 862,14
01.06.1985 319,78(307,36) 7 599,72 6 081,55 5979,44
01.10.1985 326,18(313,51) 7 751,63 6 203,11 6 098,95
01.06.1987 332,70(313,51) 7 751,63 6 203,11 6 098,95
01.11.1988 339,35(319,78) 7 906,64 6 327,16 6 220,91
01.01.1989 215,20 5 427,31 4 343,09 4 270,19
01.01.1989 339,35(319,78) 8 064,79 6 453,68 6 345,36
01.08.1989 346,14(326,18) 8 226,07 6 582,74 6 472,25
1)Index Rustpensioen
Datum B66=100 Overle\_lings-
2)Index Gezinsbedrag | Alleenstaande pensioen
B96=100
01.01.1990 1) 215,2 5533,73 4 428,27 4 353,90
01.01.1990 346,14(326,18) 8 387,35 6711,84 6 599,12
01.02.1990 353,06(332,70) 8 555,33 6 846,25 6 731,28
01.11.1990 360,12(339,35) 8 726,22 6 983,01 6 865,73
01.03.1991 367,32(346,14) 8 900,94 7 122,82 7 003,22
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01.10.1991 1) 215,20 5 640,15 4 513,42 4 437,64
01.10.1991 | 367,32(346,14) 9 072,13 7 259,78 7 137,90
01.12.1991 | 374,67(353,06) 9 253,49 7 404,93 7 280,61
01.11.1992 | 382,16(360,12) 9 438,45 7 552,94 7 426,12
01.07.1993 | 389,80(367,32) 9 627,32 7 704,08 7 574,71
01.05.1994 1) 215,20 5701,33 4 562,38 4 485,78
01.05.1994 | 389,80(367,32) 9731,73 7787,65 7 656,89
01.12.1994 | 397,60(374,67) 9 926,28 7 943,30 7 809,96
01.07.1995 1) 215,20 5 757,35 4 607,23 4 529,86
01.07.1995 | 397,60(374,67) | 10 023,82 8 021,39 7 886,68
01.01.1996 1) 215,20 5 813,82 4 652,39 4 574,28
01.01.1996 | 397,60(374,67) | 10122,14 8 100,02 7 964,03
01.05.1996 | 405,55(382,16) | 10 324,81 8 262,22 8 123,50
01.10.1997 | 413,66(389,80) | 10 531,21 8 427,39 8 285,89
01.06.1999 | 421,93(397,60) | 10 741,92 8 596,01 8 451,68
01.07.2000 1) 215,20 6 014,96 4 813,57 4735,01
01.07.2000 | 421,93(397,60) | 11 113,56 8 893,80 8 748,66
01.09.2000 | 430,37(405,55) | 11 335,70 9 071,59 8 923,55
01.06.2001 | 438,98(413,66) | 11 562,55 9 253,11 9 102,11
2) 103,14 (*) 11 113,56 8 893,80 8 748,66
01.01.2002 107,3 11 562,55 9 253,11 9 102,11
01.02.2002 109,45 11 793,71 9 438,10 9 284,08
01.04.2003 103,14 11 535,12 9 231,00 9 085,86
01.04.2003 109,45 12 241,07 9 795,04 9 641,91
01.06.2003 111,64 12 485,61 9 991,63 9 834,53
01.10.2004 113,87 12 735,93 10 191,95 10 031,70
01.08.2005 116,15 12 990,85 10 395,95 10 232,50
01.10.2006 118,47 13 250,39 10 603,65 10 436,93
01.09.2007 103,14 11 765,82 9 415,62 9 267,58
01.09.2007 118,47 13 515,40 10 815,72 10 645,67
01.01.2008 120,84 13 786,01 11 032,28 10 858,82
01.05.2008 123,26 14 061,33 11 252,61 11 075,68
01.07.2008 103,14 12 001,14 9 603,93 9 452,93
01.07.2008 123,26 14 342,56 11 477,66 11 297,20
01.09.2008 125,73 14 629,39 11 707,19 11 523,12
01.06.2009 103,14 12 361,17 9 892,05 9 736,52
01.06.2009 125,73 15 068,27 12 058,41 11 868,82
01.09.2010 128,24 15 369,88 12 299,77 12 106,39
01.05.2011 130,8 15 676,44 12 545,10 12 347,85
01.09.2011 103,14 12 608,39 10 089,89 9 931,25
01.09.2011 130,8 15 989,96 12 796,00 12 594,81
01.02.2012 133,42 16 310,21 13 052,28 12 847,07
01.12.2012 136,09 16 636,77 13 313,61 13 104,28
01.09.2013 103,14 12 765,99 10 216,01 10 055,39
01.09.2013 136,09 16 844,72 13 480,03 13 268,09
01.09.2015 103,14 13 021,31 10 420,33 10 256,50
01.09.2015 136,09 17 181,62 13 749,63 13 533,45
01.06.2016 138,81 17 525,38 14 024,72 13 804,22

(*) art. 8 van het K.B. van 11.12.2001 betreffende de uniformering van de spilindexen.

Berekeningswijze op 01.01.2002 (RP gezin): 11 113,56 x 1,0404 = 11 562,55
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Evolutie van het gewaarborgd minimumpensioen voor een volledige loopbaan vanaf 1.01.2017

A. Voor personen MET een volledige loopbaan over de stelsels W/Z/W + Z

Overlevings-

Rustpensioen ensioen
Datum Index B96=100 Gezinsbedragp Alleenstaande .

01.09.2015 103,14 13 021,31 10 420,33 10 256,50
01.01.2017 138,81 17 525,38 14 024,72 13 804,22
met +0,7%(*) 17 648,06 14 122,89 13 900,86
01.06.2017 141,59 17 875,65 14 305,03 14 080,12
met +0,7%(*) 18 000,79 14 405,16 14 178,69
01.09.2017 103,14 13 151,52 10 524,53 10 383,89
01.09.2017 141,59 18 054,41 14 448,07 14 255,00
met +0,7%(*) 18 180,79 14 549,21 14 354,79
01.01.2018 141,59 18 054,41 14 448,07 14 255,00
met +1,4%((*) 18 307,17 14 650,34 14 454,57
01.09.2018 144,42 18 414,76 14 736,45 14 539,52
met +1,4%((*) 18 672,56 14 942,75 14 743,07
01.03.2019 144,42 18 414,76 14 736,45 14 539,52
met +2,1%(***) 18 801,47 15 045,92 14 844,85
01.07.2019 103,14 13 283,04 10 629,78 10 487,73
01.07.2019 144,42 18 598,91 14 883,82 14 684,92
met +2,1%(***) 18 989,48 15 196,38 14 993,30
01.03.2020 147,31 18 970,84 15 181,45 14 978,58
met +2,1%(***) 19 369,22 15 500,27 15 293,12
01.01.2021 103,14 13 635,03 10 911,47 10 765,65
01.01.2021 147,31 19 473,55 15 583,76 15 375,50
met +2,1%(***) 19 882,50 15 911,02 15 698,39
01.07.2021 103,14 13 907,74 11 129,70 10 980,96
01.07.2021 147,31 19 863,03 15 895,44 15 683,01
met +2,1%(***) 20 280,15 16 229,24 16 012,35
01.09.2021 150,26 20 260,80 16 213,75 15 997,06
met +2,1%(***) 20 686,27 16 554,23 16 333,00
01.01.2022 103,14 14 276,29 11 424,63 11 271,96
01.01.2022 153,27 21 213,14 16 975,86 16 749,01
met +2,1%(***) 21 658,61 17 332,35 17 100,73
01.03.2022 156,34 21 638,57 17 316,31 17 084,91
met +2,1%(***) 22 092,98 17 679,96 17 443,69
01.05.2022 159,47 22 071,14 17 662,48 17 426,45
met +2,1%(***) 22 534,64 18 033,39 17 792,40
01.08.2022 162,66 22 512,28 18 015,50 17 774,75
met +2,1%(***) 22 985,04 18 393,83 18 148,02
01.11.2022 165,91 22 961,98 18 375,37 18 129,82
met +2,1%(***) 23 444,18 18 761,26 18 510,54
01.12.2022 169,23 23 421,68 18 743,25 18 492,78
met +2,1%(***) 23 913,53 19 136,86 18 881,12
01.01.2023 103,14 14 654,58 11 727,37 11 570,64
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01.01.2023 169,23 24 042,30 19 239,92 18 982,79
met +2,1%(***) 24 547,20 19 643,95 19 381,42
01.07.2023 103,14 14 947,70 11 961,93 11 802,08
01.07.2023 169,23 24 523,20 19 624,74 19 362,49
met +2,1%(***) 25 038,20 20 036,84 19 769,10
01.11.2023 172,61 25013,48 20 017,09 19 749,60
met +2,1%(***) 25 538,78 20 437,44 20 164,34
01.01.2024 103,14 15 258,58 12 210,73 12 047,53
01.01.2024 172,61 25 533,71 20 433,44 20 160,34
met +2,1%(***) 26 069,93 20 862,51 20 583,71
01.05.2024 176,06 26 044,87 20 842,50 20 563,93
met +2,1%(***) 26 591,83 21 280,16 20 995,77
01.02.2025 179,58 26 565,19 21 258,88 20 974,75
met +2,1%(***) 27 123,07 21 705,29 21 415,22
01.03.2026 183,17 27 096,19 21 683,81 21 394,00
met +2,1%(***) 27 665,21 22 139,15 21 843,28

(™) Art. 9 — 13 wet van 06.07.2016 toepassen vanaf 01.01.2017
(*)  Art. 1-4K.B. van 21.12.2017 toepassen vanaf 01.01.2018
(*™*) Art. 1 -4 K.B. van 15.01.2019 toepassen vanaf 01.03.2019
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. Voor personen ZONDER een volledige loopbaan over de stelsels W/Z /W + Z

Rustpensioen

Overlevings-

Datum Index B96=100 .

Gezinsbedrag | Alleenstaande pensioen
01.09.2015 103,14 13 021,31 10 420,33 10 256,50
01.01.2017 138,81 17 525,38 14 024,72 13 804,22
01.06.2017 141,59 17 875,65 14 305,03 14 080,12
01.09.2017 103,14 13 242,67 10 597,48 10 455,85
01.09.2017 141,59 18 179,54 14 548,22 14 353,79
01.09.2018 144,42 18 542,39 14 838,59 14 640,28
01.07.2019 103,14 13 561,98 10 853,01 10 707,96
01.07.2019 144,42 18 989,48 15 196,38 14 993,29
01.03.2020 147,31 19 369,22 15 500,27 15 293,11
01.01.2021 103,14 13 921,37 11 140,61 10 991,73
01.01.2021 147,31 19 882,50 15 911,02 15 698,39
01.07.2021 103,04 14 199,80 11 363,42 11 211,56
01.07.2021 147,31 20 280,15 16 229,24 16 012,35
01.09.2021 150,26 20 686,27 16 554,23 16 333,00
01.01.2022 103,04 14 576,09 11 664,55 11 508,67
01.01.2022 153,27 21 658,61 17 332,35 17 100,73
01.03.2022 156,34 22 092,98 17 679,96 17 443,69
01.05.2022 159,47 22 534,64 18 033,39 17 792,40
01.08.2022 162,66 22 985,04 18 393,83 18 148,02
01.11.2022 165,91 23 44418 18 761,26 18 510,54
01.12.2022 169,23 23 913,53 19 136,86 18 881,12
01.01.2023 103,04 14 962,33 11 973,64 11 813,62
01.01.2023 169,23 24 547,20 19 643,95 19 381,42
01.07.2023 103,04 15 261,61 12 213,12 12 049,92
01.07.2023 169,23 25 038,20 20 036,84 19 769,10
01.11.2023 172,61 25 538,78 20 437,44 20 164,34
01.01.2024 103,04 15 579,02 12 467,14 12 300,53
01.01.2024 172,61 26 069,93 20 862,51 20 583,71
01.05.2024 176,06 26 591,83 21 280,16 20 995,77
01.02.2025 179,58 27 123,07 21 705,29 21 415,22
01.03.2026 183,17 27 665,22 22 139,15 21 843,28
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P
3. Het klein gemengd gewaarborgd minimumpensioen — gemengde loopbaan werknemer-
zelfstandige

Sinds 1 oktober 2006 worden nieuwe criteria voor de toekenning van het klein gemengd
gewaarborgd minimumpensioen toegepast. Ook hier zijn de criteria gebaseerd op de notie van

tewerkstelling in VolITijdse dagEquivalenten (VTE).

“Streng” criterium: het bewijs van de 2/3° loopbaan wordt geleverd door jaren als
zelfstandige, aangevuld met jaren als werknemer, die elk tenminste 208 VTE omvatten.
Wanneer voldaan is aan dit criterium mag het volledige bedrag van het gemengde

minimumpensioen (“klein minimum”) worden vermenigvuldigd met de loopbaanbreuk.

“Soepel” _criterium: het bewijs van de 2/3° loopbaan wordt geleverd door jaren als

zelfstandige, aangevuld met jaren als werknemer, die elk ten minste 156 VTE omvatten. Het
volledig bedrag van gemengd gewaarborgd minimum (“klein minimum”) moet in dat geval
vermenigvuldigd worden met een breuk waarvan de teller gelijk is aan het aantal dagen

werknemer VTE, gedeeld door 312, en de noemer deze waarin het pensioen wordt toegekend.
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Evolutie van het klein gemengd gewaarborgd minimumpensioen voor een volledige loopbaan
tot 31.12.2016

Index Het klein gemengd minimum Proratiseringscoéfficiénten
In dgaatzgns- 1?936'1 Rustpensioen Overle\_rings- Rustpensioen Overle\_/ings-
100 - pensioen - pensioen
Gezin | Alleenstaande Gezin | Alleenstaande
01.04.2003 103,14 11.535,12 9.231,00 9.085,86
01.04.2003 103,14  9.307,80 6.981,77 6.981,76  0,806910 0,756340 0,768420
01.04.2003| 109,45 9.877,44 7.409,05 7.409,05
01.06.2003| 111,64 |10.074,76 7.557,07 7.557,07
01.10.2004 | 113,87 |[10.276,74 7.708,57 7.708,57
01.08.2005| 116,15 [10.482,44 7.862,87 7.862,87
01.10.2006| 118,47 |10.691,87 8.019,96 8.019,96
01.09.2007 103,14 11.765,82 9.415,62 9.267,58
01.09.2007 103,14 9.493,96 7.121,41 7.121,41 0,806910 0,756340 0,768420
01.09.2007 | 118,47 |10.905,71 8.180,36 8.180,36
01.01.2008 | 120,84 |11.124,07 8.344,16 8.344,16
01.05.2008 | 123,26 |11.346,23 8.510,80 8.510,80
01.07.2008 103,14 12.001,14 9.603,93 9.452,93
01.07.2008 103,14 9.683,84 7.263,84 7.263,84 0,806910 0,756340 0,768420
01.07.2008 | 123,26 |11.573,16 8.681,02 8.681,02
01.09.2008 | 125,73 |11.804,60 8.854,62 8.854,62
01.06.2009 103,14 12.361,17 9.892,05 9.736,52
01.06.2009 103,14  9.974,35 7.481,75 7.481,75  0,806910 0,756340 0,768420
01.06.2009 | 125,73 [12.158,73 9.120,25 9.120,25
01.09.2010| 128,24 |12.402,11 9.302,81 9.302,81
01.05.2011 130,80 |12.649,47 9.488,36 9.488,36
01.09.2011 103,14 12.608,39 10.089,89 9.931,25
01.09.2011 103,14 10.638,78 8.177,03 8.177,03 0,843786 0,810418 0,823362
01.09.2011 130,80 |[13.492,10 10.370,11 10.370,11
01.01.2012 103,14 12.608,39 10.089,89 9.931,25
01.01.2012 103,14 11.064,33 8.504,11 8.504,11 0,877537 0,842835 0,856296
01.01.2012| 130,80 |[14.031,78 10.784,91 10.784,91
01.02.2012| 133,42 [14.312,82 11.000,92 11.000,92
01.12.2012| 136,09 |14.599,38 11.221,17 11.221,17
01.09.2013 103,14 12.765,99 10.216,01 10.055,39
01.09.2013 103,14 11.202,63 8.610,41 8.610,41 0,877537 0,842835 0,856296
01.09.2013| 136,00 |14.781,87| 1136144 | 11.36144 | | \
01.01.2014 103,14 12.765,99 10.216,01 10.055,39
01.01.2014 103,14  11.483,81 8.679,30 8.679,30  0,899563 0,849578 0,861346
01.01.2014| 136,09 |15.152,89| 11.452,34 | 11.45234 | | |
Het klein gemengd minimum
Indgaat:?ns- basisl'? ggg =100 Rustpensioen Overlevings-
pensioen
Gezin ‘ Alleenstaande
01.06.2015 103,14 12.765,99 10.216,01 10.055,39
01.06.2015 136,09 16.844,72 | 13.480,03 13.268,09
01.09.2015 103,14 13.021,31 10.420,33 10.256,50
01.09.2015 136,09 17.181,62 13.749,63 13.533,45
01.06.2016 138,81 17.525,38 14.024,72 13.804,22
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Evolutie klein gemengd gewaarborgd minimumpensioen voor een volledige loopbaan vanaf

01.01.2017

A. Voor personen MET een volledige loopbaan over de stelsels W + Z

Klein gemengd gewaarborgd minimumpensioen

Datum Index B96=100 Rustpensioen Overlevings-
Gezinsbedrag | Alleenstaande pensioen
01.09.2015 103,14 13 021,31 10 420,33 10 256,50
01.01.2017 138,81 17 525,38 14 024,72 13 804,22
met +0,7%(*) 17 648,06 14 122,89 13 900,86
01.06.2017 141,59 17 875,65 14 305,03 14 080,12
met +0,7%(*) 18 000,79 14 405,16 14 178,69
01.09.2017 103,14 13 151,52 10 524,53 10 383,89
01.09.2017 141,59 18 054,41 14 448,07 14 255,00
met +0,7%(*) 18 180,79 14 549,21 14 354,79
01.01.2018 141,59 18 054,41 14 448,07 14 255,00
met +1,4%(**) 18 307,17 14 650,34 14 454,57
01.09.2018 144,42 18 414,76 14 736,45 14 539,52
met +1,4%(**) 18 672,56 14 942,75 14 743,07
01.03.2019 144,42 18 414,76 14 736,45 14 539,52
met +2,1%(***) 18 801,47 15 045,92 14 844,85
01.07.2019 103,14 13 283,04 10 629,78 10 487,73
01.07.2019 144,42 18 598,91 14 883,92 14 684,92
met +2,1%(***) 18 989,48 15 196,38 14 993,30
01.03.2020 147,31 18 970,84 15 181,45 14 978,58
met +2,1%(***) 19 369,22 15 500,27 15 293,12
01.01.2021 103,14 13 635,03 10 911,47 10 765,65
01.01.2021 147,31 19 473,55 15 583,76 15 375,50
met +2,1%(***) 19 882,50 15 911,02 15 698,39
01.07.2021 103,14 13 907,74 11 129,70 10 980,96
01.07.2021 147,31 19 863,03 15 895,44 15 683,01
met +2,1%(***) 20 280,15 16 229,24 16 012,35
01.09.2021 150,26 20 260,80 16 213,75 15 997,06
met +2,1%(***) 20 686,27 16 554,23 16 333,00
01.01.2022 103,14 14 276,29 11 424,63 11 271,96
01.01.2022 153,27 21 213,14 16 975,86 16 749,01
met +2,1%(***) 21 658,61 17 332,35 17 100,73
01.03.2022 156,34 21 638,57 17 316,31 17 084,91
met +2,1%(***) 22 092,98 17 679,96 17 443,69
01.05.2022 159,47 22 071,14 17 662,48 17 426,45
met +2,1%(***) 22 534,64 18 033,39 17 792,40
01.08.2022 162,66 22 512,28 18 015,50 17 774,75
met +2,1%(***) 22 985,04 18 393,83 18 148,02
01.11.2022 165,91 22 961,98 18 375,37 18 129,82
met +2,1%(***) 2344418 18 761,26 18 510,54
01.12.2022 169,23 23 421,68 18 743,25 18 492,78
met +2,1%(***) 23 913,53 19 136,86 18 881,12
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01.01.2023 103,14 14 654,58 11 727,37 11 570,64
01.01.2023 169,23 24 042,30 19 239,92 18 982,79
met +2,1%(***) 24 547,20 19 643,95 19 381,42
01.07.2023 103,14 14 947,70 11 961,93 11 802,08
01.07.2023 169,23 24 523,20 19 624,74 19 362,49
met +2,1%(***) 25 038,20 20 036,84 19 769,10
01.11.2023 172,61 25 013,48 20 017,09 19 749,60
met +2,1%(***) 25 538,78 20 437,44 20 164,34
01.01.2024 103,14 15 258,58 12 210,73 12 047,53
01.01.2024 172,61 25 533,71 20 433,44 20 160,34
met +2,1%(***) 26 069,93 20 862,51 20 583,71
01.05.2024 176,06 26 044,87 20 842,50 20 563,93
met +2,1%(***) 26 591,83 21 280,16 20 995,77
01.02.2025 179,58 26 565,19 21 258,88 20 974,75
met +2,1%(***) 27 123,07 21 705,29 21 415,22
01.03.2026 183,17 27 096,19 21 683,81 21 394,00
met +2,1%(***) 27 665,21 22 139,15 21 843,28

() Art. 9 — 13 wet van 06.07.2016 toepassen vanaf 01.01.2017
(**) Art.1-4K.B.van 21.12.2017 toepassen vanaf 01.01.2018
(*™*) Art. 1 -4 K.B. van 15.01.2019 toepassen vanaf 01.03.2019
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Klein gewaarborgd minimumpensioen

Datum Index B96=100 Rustpensioen Overlevings-

Gezinsbedrag |Alleenstaande pensioen
01.09.2015 103,14 13 021,31 10 420,33 10 256,50
01.01.2017 138,81 17 525,38 14 024,72 13 804,22
01.06.2017 141,59 17 875,65 14 305,03 14 080,12
01.09.2017 103,14 13 242,67 10 597,48 10 455,85
01.09.2017 141,59 18 179,54 14 548,22 14 353,79
01.09.2018 144,42 18 542,39 14 838,59 14 640,28
01.07.2019 103,14 13 561,98 10 853,01 10 707,96
01.07.2019 144,42 18 989,48 15 196,38 14 993,29
01.03.2020 147,31 19 369,22 15 500,27 15 293,11
01.01.2021 103,14 13 921,37 11 140,61 10 991,73
01.01.2021 147,31 19 882,50 15 911,02 15 698,39
01.07.2021 103,04 14 199,80 11 363,42 11 211,56
01.07.2021 147,31 20 280,15 16 229,24 16 012,35
01.09.2021 150,26 20 686,27 16 554,23 16 333,00
01.01.2022 103,04 14 576,09 11 664,55 11 508,67
01.01.2022 153,27 21 658,61 17 332,35 17 100,73
01.03.2022 156,34 22 092,98 17 679,96 17 443,69
01.05.2022 159,47 22 534,64 18 033,39 17 792,40
01.08.2022 162,66 22 985,04 18 393,83 18 148,02
01.11.2022 165,91 23 44418 18 761,26 18 510,54
01.12.2022 169,23 23 913,53 19 136,86 18 881,12
01.01.2023 103,04 14 962,33 11 973,64 11 813,62
01.01.2023 169,23 24 547,20 19 643,95 19 381,42
01.07.2023 103,04 15 261,61 12 213,12 12 049,92
01.07.2023 169,23 25 038,20 20 036,84 19769,10
01.11.2023 172,61 25 538,78 20 437,44 20 164,34
01.01.2024 103,04 15 579,02 12 467,14 12 300,53
01.01.2024 172,61 26 069,93 20 862,51 20 583,71
01.05.2024 176,06 26 591,83 21 280,16 20 995,77
01.02.2025 179,58 27 123,07 21 705,29 21 415,22
01.03.2026 183,17 27 665,22 22 139,15 21 843,28

56


http://sfpd.fgov.be/

‘P

= tewerkstelling die niet voltijlds is, m.a.w. minder dan 312 volledig gewerkte en/of

G. DEELTIJDSE ARBEID

gelijkgestelde dagen.
Het begrip ‘samendrukking’

Wanneer men tijdens zijn loopbaan gedurende een of meerdere jaren deeltijdse arbeid heeft
verricht, zal het aantal gewerkte en gelijkgestelde dagen aangepast worden in verhouding tot
de intensiteit van de tewerkstelling. Dit aantal dagen zal samengedrukt worden tot voltijdse

dagequivalenten of ‘voltijdse’ dagen.

De samendrukking van het aantal dagen gebeurt echter op een verschillende manier,

afhankelijk van de periode waarin de deeltijdse arbeid gesitueerd is.
Wijze van samendrukking

a) Jaren véor 1978

Bijvoorbeeld loopbaanjaar 1975: een tewerkstelling gedurende het volledige jaar (312 dagen)

dagelijks een halve dag: 312/2 = 156 voltijdse dagequivalenten

b) Jaren na 1977 en voor 1992

De samendrukking van het aantal dagen gebeurt op twee manieren (controle op een

gewoonlijke en hoofdzakelijke tewerkstelling):

1¢ stap: omzetting gewerkte en gelijkgestelde dagen naar voltijJdse dagequivalenten

: w AD
2¢ stap: toepassing van de formule — + —
MW 312

W = brutoloon (1978 — 1991)
MW = gewaarborgd minimumloon (*)

AD = aantal dagen gelijkstelling

(*) De gewaarborgde minimumlonen zijn de volgende:

1978: 5 964,62 1984: 9 348,36
1979: 6 085,69 1985: 9 635,17
1980: 6 456,04 1986, 1987, 1988: 9920,40
1981: 6 988,52 1989: 10 331,51
1982: 7 978,50 1990: 10 538,25
1983: 8 809,05 1991: 10 963,64
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Bijvoorbeeld loopbaanjaar 1986: een halftijdse tewerkstelling gedurende 286 dagen 56 halve-
dagvergoedingen werkloosheid: het loon bedraagt 6 941,02 €:

1¢ stap: 286/2 + 56/2= 171 voltijdse dagequivalenten of 55%

2¢ stap: 6 941,02/9 920,40 + 28/312 = 0,7 + 0,09 = 0,79 of 79%

Het minst voordelige wordt weerhouden voor een eventuele optrekking van het loon tot get

gewaarborgd minimum jaarrecht (in verhouding tot het aantal voltijdse dagequivalenten).

c) Jaren na 1991

Als men een deeltijdse tewerkstelling uitoefent gedurende deze periode, vermeldt het uittreksel

uit de individuele rekening twee bijkomende gegevens:

1. Het aantal uren dat in een bepaald jaar gepresteerd zijn;
2. Het aantal uren dat overeenstemt met een voltijdse arbeidsregeling; dit noemt men

‘maatman’.
De samentrekking tot voltijdse dagequivalenten gebeurt op basis van deze twee gegevens.

Bijvoorbeeld loopbaanjaar 1992: een tewerkstelling van 1 493 uren verspreid over 290 dagen
en bovendien zijn er 30 volledig vergoede werkloosheidsdagen; een voltijdse arbeidsregeling
bedraagt in de onderneming van tewerkstelling 1 976 uren (38 uren/week x 52 weken); het
loon bedraagt 8 676,27 €.

312 x 1 493/1 976 = 236
Hieraan worden de volle werkloosheidsdagen toegevoegd: 236 + 30 = 266 dagen
Plafond pensioenberekening

Bij de pensioenberekening wordt het jaarloon overeenkomstig de verminderde prestaties
vergeleken met het loonplafond geproratiseerd in functie van het aantal gewerkte en/of
gelijkgestelde dagen. Het minimum van beide wordt weerhouden. Indien het jaarloon van de
verminderde prestaties bijgevolg hoger ligt dan het geproratiseerd plafond, dan wordt het

geproratiseerd plafond weerhouden.
Pensioenbedrag (voor 1 loopbaanjaar) =

Minimum  (jaarloon  verminderde  prestaties en  geproratiseerd plafond) x

herwaarderingscoéfficiént x 60% x 1/45
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